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AGNIESZKA BILSKA

Superbelferka, laureatka konkursu dla
nauczycieli jezyka angielskiego - Pearson
ELT Teacher Award 2017, autorka publikacji i
warsztatéw dla nauczycieli. Trenerka w
programie Asy Internetu. Prowadzi na
Facebooku fanpage "Gamifikacja Edu"
poswiecony grom i gamifikacji w edukacji.
Absolwentka kierunku User Experience
Design na SWPS w Katowicach. Specjalista
do spraw marketingu w Future Processing

Healthcare.




PLAN SPOTKANIA:




Rozgrzewka - 5 minut
Wstep - 15 minut
Retrospektywa - 15 minut
Podsumowanie - 15 minut

Scrum - 20 minut

3 Akcje - 10 minut

Lakonczenie - 10 minut
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JJEDYNA STALA RZECZA W ZYCIU
JEST ZMIANA”




VUCA

VOLATILITY zmiennosé
UNCERTAINTY niepewnosé
COMPLEXITY ztozonosé
AMBIGUITY niejednoznacznosé




PODROZ BOHATERA — JOSEPH CAMPBELL (1)

TED deas worth spreading WATCH DISCOVER ATTEND P
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PODRGZ BOHATERA — JOSEPH CAMPBELL (2)
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START
STOP
CONTINUE

MORE
LESS




Postaramy sie odpowiedzie¢ na pytania:

Start (Zacznij): Co powinnismy zaczgé robic,
czego do tej pory prawdopodobnie jeszcze nie zrobilismy?

Stop (Zaprzestan): Co powinnismy przestaé robié,
co nie sprawdza sie dobrze lub staje nam na drodze?

Continue (Kontynuuj): Co dziata, co chcielibysmy kontynuowadé?
More (Wiecej): Czego powinnismy robié¢ wiecej?¢

Less (Mniej): Czego powinnismy robié¢ mniej?



PRZEBIEG:

5 rund refleksiji
3 minuty na kazde z pytan
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Padlet

Q) O KLONUJ = UDOSTEPNIJ £

Agnieszka Bilska 2dni
' Retrospektywa

start-stop-continue; refleksje na temat dziatania szkoly po covidowym "sprincie”

START - zacznij : STOP - przestan : CONTINUE - kontynuuj MORE - wiecej : LESS - mniej :

Co powinnismy zaczac robic, Co powinnismy przestac robic, Co dziata, co chcielibysmy Czego powinnismy robic wigecej? Czego powinnismy robi¢ mniej?

czego do tej pory nie zrobiliémy? co nie sprawdza sie dobrze lub kontynuowac?
staje nam na drodze? g0 §lo g0 §lo

e 0 Mo k0 §io
il 0 §lo

padlet.com/agnieszka_bilska_73 /retro




ZALOZENIE:

Niezaleznie od tego, co odkryjemy, to rozumiemy
i gteboko wierzymy w to, ze

wszyscy wykonali prace najlepiej, jak potrafili,
biorgc pod uwage swojg wiedze w tym czasie,
umiejetnosci oraz zdolnosci, dostepne zasoby

i zaistniatq sytuacje.
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PODSUMOWANIE




SZKOLA 1.0 SZKOLA 3.0

,model pruski” vs. model agile
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SZKOLA 1.0

model pruski
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Uczen = pojemnik na wiedze

Panuje scista dyscyplina i hierarchia
Nauczyciel decyduje, co jest wazne
Dyktuje z podrecznika do zeszytu
Przeptyw informacji: nauczyciel -> uczen
Zakaz uzywania technologii

*konfiskata urzqgdzen

|zolacja ucznia



SZKOLA 3.0

model agile

Uczen - swoim wiasnym nauczycielem
Uczenie sie - spersonalizowane,

wynika z zainteresowan i potrzeb ucznia '
Uczen sam tworzy swoje materiaty
Technologia zastepuje szkote (budynek)
Nauka 24 /7 wszedzie
Wspdtpraca.
Uczniowie uczq ucznidw (projekty)
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AGILE - GENEZA




MANIFEST AGILE

W wyniku naszej pracy, zaczelismy bardziej cenié:

Ludzi i interakcje od proceséw i narzedzi

Dziatajgce oprogramowanie od szczegétowej
dokumentagji

Wspotprace z klientem od negocjacji uméw
Reagowanie na zmiany od realizacji zatozonego planu.

Oznacza to, ze elementy wypisane po prawej sq wartosciowe,
ale wiekszq wartos¢ majq dla nas te, ktére wypisano po lewej.



FILARY AGILE

* przejrzystos¢ (widocznos¢ wszystkich aspektéw danego procesu),
* inspekcja (weryfikowanie dziataniq, jego rezultatéw) oraz
* adaptacja (korekta ewentualnych btedéw)
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FILOZOFIA (SZKOLY) AGILE

Osoby i interakcje ponad procesami i narzedziami;

Uczenie uzytecznych rzeczy, zamiast ciggtego sprawdzania wynikéw;
Wspolpraca stron zamiast przerzucania sie odpowiedzialnosciq;
Reagowanie na zmiany zamiast realizowania planu.




RAMY POSTEPOWANIA -
CZYLI JAK BYC AGILE




SCRUM — RAMY POSTEPOWANIA

* PLANOWANIE

* SPRINTY
* RAMY CZASOWE/TIMEBOXY

* PRZEGLADY
* DAILY
* RETRA




PLANOWANIE

Uczniowie sami planujq swojq prace nad projektami edukacyjnymi
— dzielq sie zadaniami/zakresem obowiqzkéw, decydujq jakie sq kryteria sukcesu.

Kanban — prosta tablica, narzedzie, [ ]
ktére utatwia realizacje projektu. Online uzyj: Padletu lub Jamboardu
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Okres czasu, w ktérym realizuje sie
partie materiatu /projekt
(np. 2 — 3 tygodnie, 4 - 6 lekcji)

Samoorganizujqce sie zespoty ucznidéw
pracujq w sprintach,

aby uczyc¢ sie przedmiotu i jednoczesnie
rozwijac swoj proces uczenid sie.




RAMY CZASOWE

Time-boxing — zagadnienie zwiqzane z zarzqdzaniem czasem;
okreslanie ram czasowych w jakich nalezy zrealizowaé zadanie.

Uzyj www.online-stopwatch.com/classroom-timers



http://www.online-stopwatch.com/classroom-timers

PRZEGLAD SPRINTU

Sprint Review - analiza tego, co zostato ukonczone w ostatnim Sprincie.




DAILY STANDUP

Krotkie (w scistej dyscyplinie czasowej),

maksymalnie 15 minutowe spotkanie zespotu ucznidw,

podczas ktérego jego cztonkowie planujq swojq prace na kolejny dzien;
opowiaddaijq co juz zrobili, co majq zamiar zrobié, co sie udato, a co nie.

O00m0

Uzyj: Classroomtimer, standuptimer.app



O g O
RETRO(SPEKTYWA) A

Retrospektywa - spotkanie,

ktére odbywa sie po zakonczeniv kazdego sprintu.
Podczas retro dokonujemy analizy i inspekcji tego,

jak poszedt nam ostatni sprint pod wzgledem proceséw i rél.
To proces, ktéry polega na ciqgtej identyfikacji sytuaciji,
ktére utrudniajq i spowalniajq prace.

Po retro powinnismy wyjs¢ z dostownie kilkoma “akcjami”.
Akcje to zadania, przypisane do konkretnej osoby

ktéra do nastepnego retro zobowiqzuje sie je zrealizowad.

Uzyij: Padlet, Jamboard lub boldare.com/sprint-retrospective-tool



AKCJE




LAGLOSUJ

Jakie 3 kroki/3 zmiany,
chcemy podjgé/wprowadzié

po retrospektywie? I
- [




JAKIE 3 AKCJE WYBIERASZ NA NOWY ROK SZKOLNY?




Lekcja:Enter ®

DZIEKUJEMY!

WWW.LEKCJAENTER.PL

FRST fonca
T, Y
orange” Fundacja INFORMACYINEGO

Unia Europejska

Eﬂ?§§§jzse|<i . Rzeczpospolita Europejski Fundusz
- Polska Rozwoju Regionalnego

Polska Cyfrowa




Lekcja:Enfer ==

Agnieszka Bilska

agnieszka.bilska.73@gmail.com




