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WSTEP

DR KONRAD
CIESIOLKIEWICZ
PREZES ZARZADU
FUNDACJI ORANGE

W Fundacji Orange zajmujemy sie wspieraniem dzieci, mtodziezy oraz
nauczycielek i nauczycieli w nabywaniu kompetencji przysztosci, takich,
ktére pozwolg im lepiej radzi¢ sobie wsréd wyzwan powodowanych

dynamicznym rozwojem cyfrowym.

Projekt ,Lekcja:Enter” doskonale wpisat sie w te misje, dlatego zdecy-
dowali$my sie na realizacje tak duzego przedsiewziecia w partnerstwie
z Fundacjg Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego oraz Instytutem

Spraw Publicznych.

Nie mamy watpliwosci, ze kompetencje cyfrowe, stanowigce uzupet-
nienie kompetencji metodycznych, s3 jednym z najbardziej pozada-
nych instrumentéw tworzenia edukacji ,,jutra”. To wazne, zeby dorosli,
w tym takze nauczycielki i nauczyciele, rozumieli potrzeby mtodych ludzi
wychowywanych w Swiecie petnym ekrandw i potrafili zadbac o takie
warunki i takie wsparcie dla nich, ktére uczyni edukacje bardziej atrak-

cyjna i angazujaca, a szkote miejscem, gdzie rozumie sie Swiat cyfrowy.
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Dla nauczycielek i nauczycieli jest to tym wazniejsze, ze pomaga im czuc
sie pewnymi, bezpiecznymi, kompetentnymi i sprawczymi w swoim
zawodzie. Ich komfort i dobrostan sa kluczowe, poniewaz to oni sa ,,ser-
cem” systemu edukacji. Edukacja przysztosci to zatem takze potrzeba

wspierania kadry nauczycielskiej w zdobywaniu wiedzy i kompetencji.

Dlatego ciesze sie i jestem dumny, ze w ramach projektu ,Lekcja:Enter”
ponad 82 tys. pedagozek i pedagogdw z catej Polski (w tym zdecydowa-
na wiekszos$¢ - z matych miejscowosci) skorzystato ze szkolen. Dowie-
dzieli sie, jak zmieni¢ sposob prowadzenia lekcji, by bardziej angazo-
waty uczennice i ucznidw, rozwijaty w nich umiejetnos¢ krytycznego
i tworczego myslenia, uczyty wspétdziatania. Zajecia w szkole powinny
bowiem stawia¢ mtodego cztowieka w centrum, pozwalajac mu na zdo-
bywanie wiedzy droga wtasnych doswiadczen i poszukiwan, z pomoca

ogdlnodostepnych narzedzi cyfrowych, programéw i aplikacji.

Projekt konczymy z poczuciem dobrze wykonanej pracy, ktéra ma szan-
se na dtugo pozostaé w polskiej szkole. Dziekuje wszystkim zaangazowa-

nym w jego realizacje.
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JACEK KROLIKOWSKI ‘

PREZES ZARZADU
FUNDACJI RozwoJu
SPOLECZENSTWA
INFORMACYJNEGO

Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego zalezy na tym, by
nauczycielki i nauczyciele korzystali z narzedzi cyfrowych w sposéb
umozliwiajacy rozwdj kompetencji uczennic i uczniéw. Chodzi o takie
umiejetnosci, jak: identyfikowanie probleméw, poszukiwanie kreatyw-
nych rozwiazan, prace zespotowg z wykorzystaniem rozwigzan chmu-
rowych, krytyczne korzystanie z réznych zrédet wiedzy oraz skutecz-
na i bezpieczna komunikacja. Dzieki temu szkota stanie sie miejscem
zwiekszania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy oraz pokaze im, jak
funkcjonowac we wspotczesnym cyfrowym Swiecie. W trakcie szkolen
nauczycielek i nauczycieli ktadliSmy nacisk na zastosowanie na zaje-
ciach szkolnych metodyki uczenia przez doswiadczenie (metoda cyklu
Kolba), jak réwniez praktyczny sposéb integracji nowych technologii
w edukacji (model SAMR).

Ponad 600 trenerdw, ktérzy nabyli nowych doswiadczen w projekcie
sLekcja:Enter”, ponad 15% wszystkich nauczycielek i nauczycieli w Pol-
sce, ktdrzy wzieli udziat w szkoleniach z ponad 10 tys. szkét i zaangazo-
wanie placéwek doskonalenia nauczycieli daje szanse na trwate zmiany

w polskim systemie edukacji.
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DR JACEK KUCHARCZYK
PREZES ZARZADU
INSTYTUTU SPRAW
PUBLICZNYCH

Jednym z strategicznych obszaréw tematycznych, ktérymi zajmujemy
sie w Instytucie Spraw Publicznych od ponad dekady jest edukacja cyfro-
wa polskich obywateli i obywatelek. Dlatego 4 lata temu z entuzjazmem
przystapilismy do grona partnerdw realizujgcych projekt , Lekcja:Enter”,
ktérego celem byto objecie wsparciem szkoleniowym znacznej czesci

nauczycielek i nauczycieli w catej Polsce.

Doswiadczenie pandemii i edukacji zdalnej unaocznito potrzebe syste-
mowych dziatan, ktérych celem jest podnoszenie kompetencji cyfro-
wych nauczycieli i nauczycielek, bo to oni odgrywaja kluczowa role

w edukacji cyfrowej w polskich szkotach.

Realizowany przez kilka lat projekt ,Lekcja:Enter” stanowi wazny wktad
w to dziatanie. Wynika to nie tylko ze skali i zasiegu jego oddziatywania,

ale przede wszystkim skutecznosci i efektywnosci wdrozonego modelu

pracy.

JesteSmy dumni z tego, co udato nam sie wspdlnie osiggnaé w czasie

tych pracowitych, ale takze ekscytujacych lat.
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Dostrzezenie potencjatu edukacyjnego, ktory tkwi nie
tylko w zinstytucjonalizowanej edukacji (okreslanej
czesto mianem systemu oswiatowego), lecz w szeroko
pojetym srodowisku Zycia cztowieka, stanowi jeden

z wyroznikow edukacji realizowanej w spoteczenstwie
informacyjnym. Warto podkreslic, ze jest ona w coraz
wiekszym stopniu skoncentrowana na potrzebach tych,
ktorzy podejmujg nauke. Roman Leppert
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prof. Roman Leppert

tworca Akademickiego Zacisza
i Wirtualnego Uniwersytetu
Pedagogicznego

CO DALEJ Z EDUKACJA?

Probe odpowiedzi na tytutowe pytanie rozpoczne od wyrdznienia (za
socjologami) trzech typow spoteczeristwa: rolniczego, przemystowego
i informacyjnego. To pierwsze w naszym kregu kulturowym (albo sze-
rzej: w cywilizacji srédziemnomorskiej) istniato do potowy XVIII wieku.
Zapoczatkowana wynalezieniem maszyny parowej rewolucja przemy-
stowa sprawita, ze pojawit sie drugi z wyrdznionych typdw spoteczen-
stwa. Z kolei wydarzenia z lat 1956-1957 (w 1956 roku liczba zatrud-
nionych w USA ,biatych kotnierzykdw” po raz pierwszy byta wieksza
niz liczba ,niebieskich kotnierzykéw?”, z kolei w roku 1957 Rosjanie jako
pierwsi wystali w przestrzen kosmiczna sputnik, zapoczatkowujac pod-
boj kosmosu) sprawity, ze powstato spoteczenstwo informacyjne. Nie
sposob w krotkim opracowaniu scharakteryzowac te spoteczenstwa, ich

opisy znajduja sie w podrecznikach socjologii.

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.



Dla prowadzonego tu wywodu wazne jest to, jak w poszczegdlnych
typach spoteczenstw myslano/mysli sie o edukacji, o tym, czym ona jest,

komu lub czemu stuzy itp.

Zauwazmy, ze w spoteczenstwie rolniczym nie istniat obowigzek szkol-
ny. Edukacja poza domem objete byty dzieci dwczesnej elity, koszty
Z nig zwigzane ponosili rodzice dzieci, a jej najwazniejszym (wtasciwie
jedynym) organizatorem byt Koscidt (zwtaszcza Koscidt katolicki, ktory
tak bardzo wyspecjalizowat sie w petnieniu misji edukacyjnej, ze zaczat
w tym celu powotywaé specjalne zakony, np. zakon pijaréw). Zinstytu-

cjonalizowana edukacja realizowana byta po tacinie.

Najwazniejszym osiggnieciem edukacyjnym spoteczenstwa przemysto-
wego pozostaje wprowadzenie obowiazku szkolnego. Zapoczatkowano
go co prawda w XVII wieku, jednak upowszechnit sie dopiero w wieku
XIX. W tym typie spoteczeristwa role Kosciota jako organizatora edukacji
przejeto panstwo, a utworzona w 1773 roku Komisja Edukacji Narodo-
wej (ktdrej 250. rocznice powstania wtasnie obchodzimy) byta pierw-
szym $wieckim ministerstwem edukacji nie tylko w Polsce, ale réwniez
w Europie. Wprowadzenie obowigzku szkolnego sprawito, ze edukacja
zaczeta byc realizowana w jezyku ojczystym (jego nauczanie byto istotne
dla powstajacych woéwczas panstw narodowych). Koszty edukacji zacze-
li pokrywac podatnicy. Painstwo jako organizator edukacji za pomo-
ca ustawodawstwa zaczeto decydowaé o dtugosci trwania obowigzku
szkolnego, realizowanym programie nauczania, kwalifikacjach wymaga-
nych od nauczycieli, terminie wakacji i wielu innych kwestiach. Te role

sprawuje zreszta do dzis.

W spoteczenstwie informacyjnym nastepuje radykalna zmiana. Pod-
miotem edukacji nie sg jedynie dzieci i mtodziez, lecz wszyscy ludzie
w trakcie trwania ich zycia. Stad we wspotczesnej pedagogice wyrdznia
sie z jednej strony pedagogike prenatalng, ktdra przedmiotem swojego
zainteresowania czyni edukacje, jaka ma miejsce w okresie od poczecia

do narodzin, z drugiej tanatopedagogike, ktéra zajmuje sie edukacja do
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$mierci i umierania. Wazne elementy wspotczesnej pedagogiki stanowia
andragogika (zajmujaca sie edukacja dorostych) oraz geragogika (ktéra
przedmiotem swojego zainteresowania czyni edukacje senioréw). Ilu-
stracja popularnosci tej ostatniej moze by¢ duze zainteresowanie uni-
wersytetami trzeciego wieku, ktore istniejg obecnie nie tylko w duzych

aglomeracjach, coraz czesciej powstaja tez w matych miejscowosciach.

Dostrzezenie potencjatu edukacyjnego, ktory tkwi nie tylko w zinstytu-
cjonalizowanej edukacji (okreslanej czesto mianem systemu oswiatowe-
go), lecz w szeroko pojetym Srodowisku zycia cztowieka, stanowi jeden
z wyrdznikéw edukacji realizowanej w spoteczenstwie informacyjnym.
Warto podkresli¢, ze jest ona w coraz wiekszym stopniu skoncentrowa-
na na potrzebach tych, ktérzy podejmujg nauke (dzieje sie tak zaréwno
w sformalizowanym systemie ksztatcenia, jak poza nim). Co wazne, edu-
kacja w spoteczenstwie informacyjnym jest w coraz wiekszym stopniu
realizowana na odlegtos¢, z wykorzystaniem technicznych mozliwosci,
jakie stwarza spoteczenstwo informacyjne. Dziataniem realizowanym
w taki sposob jest np. e-learning, ktory w szkolnictwie wyzszym poja-
wit sie znacznie wczesniej niz upowszechnienie nauczania na odlegtosc
spowodowane pandemia, ktdrej poczatek przypadt w naszym kraju na

marzec 2020 roku.

Angielski socjolog edukacji Clark Kerr proponuje wyrdznienie pieciu
modeli edukacjit, z ktérych trzy koresponduja wprost z wyréznionymi
wyzej typami spoteczenstw. | tak spoteczenstwu rolniczemu odpowia-
da model edukacji elitarnej. Zmiana, ktéra w tym modelu nastgpita
z czasem polega na tym, ze arystokracje, czyli elite w spoteczenstwie
rolniczym, zastapita wspodtczesnie merytokracja - elita wytaniana na
podstawie wykazywanych uzdolnien. Spoteczenstwu przemystowemu
odpowiada model edukacji zorientowanej na potrzeby przemystu. Nic
dziwnego, ze w tym typie spoteczenstwa najwazniejszym celem naucza-
nia byto przygotowanie cztowieka do wykonywana pracy zawodowej,

1 C.Kerr, Piec strategii edukacyjnych i ich gtdwne warianty, ,Forum Oswiato-
we” 1998, nr. 1.
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stad dominacja szkolnictwa zawodowego (zaréwno zasadniczego, jak
i Sredniego). Z kolei spoteczenstwu informacyjnemu odpowiada model
edukacji powszechnie dostepnej. W modelu tym powszechna dostep-
nos$¢ realizowana jest nie tylko za pomocg obowiazku szkolnego, ale
rowniez chodzi tu o dostepnos¢ wszystkich szczebli ksztatcenia oraz
oferty, ktdérej zrodto pochodzi spoza systemu oswiatowego. Przyktadem
moze by¢ dziatalnos¢ Open University w Londynie. Do tak pojmowane;j
dostepnosci nawigzuje réwniez Wirtualny Uniwersytet Pedagogiczny,

ktory dane jest mi tworzy¢ w partnerstwie z Fundacja Orange.

Powracajac do funkcjonowania edukacji w spoteczenstwie informa-
cyjnym, warto odnotowaé pojawienie sie idei deskolaryzacji, ktora
zawdzieczamy Ivanowi Illichowi. W 1971 roku opublikowat on ksigz-
ke Deschooling society®. Dostrzegajac opresyjny charakter szkolnictwa
powstatego w ramach spoteczenstwa przemystowego, jako alternatywe
dla instytucji edukacyjnych (szkét) zaproponowat on ich catkowitg likwi-
dacje. Zdescholaryzowane spoteczenstwo powinno - zdaniem lllicha -

realizowac trzy gtdwne cele, zapewniajac:

m kazdemu, kto chce sie uczy¢ w dowolnym momencie zycia dostep
do zasobdéw edukacyjnych;

m tym, ktdrzy chcg uczyc innych, mozliwos¢ dotarcia do oséb zaintere-
sowanych ich oferta;

m  mozliwos¢ przedstawienia ogdtowi kwestii, ktdre zdaniem edukato-

row s wazne.

Gdy dzi$ obserwujemy w Polsce zywiotowy rozwéj edukacji domowe;j
oraz inicjatyw edukacyjnych, takich jak np. Szkota w chmurze, to mozna
zadac sobie pytanie: Czy w ten sposdb nie realizuje sie Illichowska idea

deskolaryzacji spoteczenstwa?

2 Ukazaty sie dwa polskie ttumaczenia tej publikacji: I. lllich, Spofeczeristwo
bez szkoty, ttum. F. Ciemna, Panstwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa
1976 oraz I. lllich, Odszkolni¢ spoteczenstwo, ttum. £. Mojska, Fundacja Bec
Zmiana, Warszawa 2010.
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Kreslenie scenariuszy przysztosci edukacji jest zadaniem z grupy niemoz-
liwych, jednak mimo ograniczen, jakie napotykamy (spowodowanych
m.in. nieprzewidywalnoscig przysztosci, zatamaniem sie dotychcza-
sowych modeli rozwoju spotecznego, kryzysami, ktérych wspotczesny
Swiat doswiadcza), takie proby sg podejmowane. Jedng z nich jest pro-
pozycja przygotowana przez OECD w pierwotnej postaci na poczatku
obecnego wieku (doktadnie w 2001 roku), a w wersji najnowszej - w trak-
cie pandemii (w roku 2022). Do tej ostatniej nawiaze w ostatniej czesci

tego opracowania.

Scenariusz pierwszy zostat okreslony mianem szkolnictwa rozszerzone-
go. Zgodnie z nim szkoty nadal petni¢ beda najwazniejsza role na ryn-
ku edukacyjnym i to im przystugiwac bedzie np. prawo uwierzytelnia-
nia proceséw ksztatcenia (poprzez swiadectwa, dyplomy, certyfikaty).
Zmianie moze ulec rola nauczycielki/nauczyciela (ktadzie sie tu nacisk
na potrzeby gospodarki, podobnie jak we wspomnianym wyzej modelu
edukacji zorientowanej na potrzeby produkcji), a ponadto wzrosnie zna-

czenie umiedzynarodowienia.

Drugi z proponowanych scenariuszy okreslany jest jako outsourcing
szkolnej edukacji. Chodzi w nim o wieksza elastycznos¢ edukacji szkol-
nej w odpowiedzi na potrzeby réznych podmiotéw zainteresowanych
mniej sformalizowang ofertg ksztatcenia. Nacisk zostanie tu potozony na
ograniczenie biurokracji, zwiekszenie mozliwosci wyboru, poszerzenie
oferty edukacyjnej oraz dywersyfikacje struktury systemu. Nauczyciele
wedtug tego scenariusza wystepuja w réznych rolach zaréwno w szkole,

jakipoza nia.

Scenariusz trzeci traktuje szkoty jako huby uczenia sie. Instytucje prze-
ksztatcajg sie w mniej formalne i bardziej elastyczne organizacje, w kto-
rych wzrasta znaczenie personalizacji uczenia sie oraz zaangazowania
wspdlnot uczacych sie. W tym scenariuszu wzrasta znaczenie partnerstwa
i wspdtpracy z instytucjami pozaszkolnymi, ktorych eksperci petnig wazna

role w funkcjonowaniu placéwek edukacyjnych, stajac sie nauczycielami.
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Wreszcie scenariusz czwarty, okreslony stowami ,uczysz sie tam, gdzie
jestes” podkresla znaczenie digitalizacji zasobow edukacyjnych i propo-
nuje przeniesienie szkoty do chmury. Petna swoboda zdobywania wie-
dzy wymaga cyfryzacji edukacji, ta z kolei umozliwia certyfikacje kom-
petencji. Duza role w tym scenariuszu odgrywa sztuczna inteligencja
oraz wspolnota uczacych sie. Zatarty zostaje podziat na czas uczenia sie,
pracy, wypoczynku, edukacja jest mozliwa w kazdym momencie. Zanika
jednoczesnie tradycyjna funkcja nauczyciela.

Ktory z tych scenariuszy jest najbardziej prawdopodobny? Moze zaden
z wyzej przedstawionych. Z duzym prawdopodobienstwem moz-
na wnioskowad, ze najbardziej pozadany w przysztosci (tej blizszej)
bedzie model edukacji elastycznej (flexischooling w rozumieniu Rolan-
da Meighana®), odpowiadajacy zréznicowanym potrzebom poszczegél-
nych podmiotdéw edukacji. Male¢ bedzie znaczenie szkoty jako instytuc;ji
stuzacej przekazywaniu wiedzy i ksztattowaniu umiejetnosci na rzecz
uczacych sie wspolnot i sieci, ktdre beda odgrywaty coraz wieksza role.
Otwarte pozostaje pytanie o spoteczne konsekwencje owego réznicowa-
nia sie edukacji, kompetencje uczestniczacych w niej podmiotow, role

panstwa i wspdlnot miedzynarodowych w tym procesie.

3 R.Meighan, Edukacja elastyczna. Jutro twojego dziecka decyduje sie dzisiaj,
ttum. A. Nalaskowski, Stowarzyszenie ,Nasza Szkota”, Torun 1991.
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Wojciech Szajnar
dyrektor Centrum Projektoéw
Polska Cyfrowa

,LEKCJA:ENTER”

Z PERSPEKTYWY
CENTRUM PROJEKTOW
POLSKA CYFROWA

Koncepcja dziatania, ktére u podstaw miatoby szerokie podnoszenie
kompetencji cyfrowych nauczycielek i nauczycieli, by mogli wykorzy-
stac je przy prowadzeniu nowoczesnych lekcji w szkotach, pojawita sie
juz w 2018 roku po rozpoczeciu realizacji pierwszych projektéw edu-
kacyjnych w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa (POPC).
Okazato sie, ze nauczycielki i nauczyciele jako grupa zawodowa chetnie
podnosza swoje kompetencje i s zainteresowani wtgczaniem do swoich
lekcji elementéw zwigzanych z nowymi technologiami. Interwencja byta
wiec niejako naszg odpowiedzig na dotychczas niewielki stopien wyko-

rzystania przez kadre nauczycielska narzedzi TIK w procesie ksztatcenia
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Lekcjar:

W tym trudnym momencie (pandemii) projekt nabrat dodat-
kowego znaczenia, bo to, co do tej pory miato by¢ dodatko-
wym narzedziem do wykorzystania podczas lekcji w szkole,
stato sie podstawowq umiejetnosciq pozwalajgcg stosowacd
technologie informacyjno-komunikacyjne w codziennej pracy
z uczennicamiiuczniami.




oraz publicznie dostepnych e-zasobow edukacyjnych (stale poszerzanych,

np. poprzez realizacje projektow digitalizacji zasobow kultury i nauki).

Opracowany w Centrum Projektéw Polska Cyfrowa w Scistej koopera-
cji z Ministerstwem Edukacji i Nauki konkurs zaktadat ambitne wskaz-
niki, m.in. liczbe wspartych nauczycielek i nauczycieli czy postawiony
wymog, aby co najmniej 30% uczestniczek i uczestnikow szkolen stano-
wity osoby pracujace w szkotach potozonych w gminach wiejskich, miej-
sko-wiejskich oraz miejskich ponizej 20 tys. mieszkancéw, a projekt miat

by¢ prowadzony w formule grantowej i obejmowac realizacja caty kraj.

W wyniku przeprowadzonego konkursu do dofinansowania zostata
wybrana propozycja Fundacji Orange i jej partneréw (Fundacji Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego oraz Instytutu Spraw Publicznych) pod

nazwa ,Lekcja:Enter”.

Ostateczne cele, jakie postawione zostaty przed Beneficjentem, byty
ambitne. Wchodzace w sktad partnerstwa fundacje miaty w ramach
przygotowanej koncepcji wykazaé objecie wsparciem ponad 75 tys.
nauczycielek i nauczycieli, z czego ponad 60 tys. miato przej$¢ peten cykl
szkoleniowy. Wspotpraca w ramach projektu przez caty czas uktadata sie
dobrze mimo przeciwnosci, ktdre realizatorom zgotowat los w postaci
pandemii COVID-19, ale nawet to wydarzenie nie pokrzyzowato planéw
w dotarciu do celu. Za zgoda i dzieki pomocy Centrum Projektow Polska
Cyfrowa w projekcie wdrozono szybkie zmiany, ktére umozliwity m.in.

zdalng realizacje zajec z nauczycielkami i nauczycielami.

Czas pandemii byt okresem, ktéry dobitnie pokazat, jak wazne w spote-
czenstwie sg kompetencje cyfrowe. Nie mozna byto realizowac zwyktych
czynnosci wykonywanych w ramach codziennej rutyny. W tym trudnym
momencie okazato sie, ze zdalny dostep do urzedéw, zakupow, lekarzy
stat sie zbawiennym ,,drugim obiegiem” i umozliwit prowadzenie nor-
malnego zycia. Z olbrzymim wyzwanie zmierzyty sie szkoty, ktére z dnia

na dzien musiaty wymyslec dla siebie nowy sposéb funkcjonowania.

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.



W tym trudnym momencie projekt nabrat dodatkowego znaczenia, bo
to, co do tej pory miato by¢ dodatkowym narzedziem do wykorzystania
podczas lekcji w szkole, stato sie podstawowa umiejetnoscig pozwala-
jaca stosowac technologie informacyjno-komunikacyjne w codziennej
pracy z uczennicami i uczniami. Prowadzenie lekcji zdalnych przy braku
osobistego kontaktu z uczennicami i uczniami jest wyzwaniem - nauczy-
cielka/nauczyciel musi nie tylko zrealizowaé cel lekcji, ale podac go

w przystepny i ciekawy sposob.

sLekcja:Enter” okazata sie odpowiedzig na te wyzwania i przyniosta
wymierny efekt. Dla Centrum Projektow Polska Cyfrowa byta tez dodat-
kowa rampa umozliwiajaca wyskok innym projektom finansowanym
z POPC. Praca zdalna okazata sie mozliwa dzieki dostepowi do szeroko-
pasmowego internetu, ktéry w ramach postepu prac dociera do coraz
szerszego grona odbiorcow, zwtaszcza na terenach trudno dostepnych.
Dzieki projektom ,Zdalna Szkota” i ,Zdalna Szkota +” uczniowie, ktorzy
nie dysponowali niezbednym sprzetem, zostali w niego wyposazeni,
a projekty, w ramach ktérych tworzono i rozwijano e-ustugi czy zajmo-
wano sie digitalizacja, pozwolity z jednej strony programowo obstuzy¢
prace nauczycielek i nauczycieli, a z drugiej - dostarczyty kontent do
wykorzystania w ramach zaje¢. Wymienione przedsiewziecia z zakresu
edukacji spinat wtasnie projekt skierowany do nauczycielek i nauczycie-
li, ktory miat wyposazyc ich w odpowiednie umiejetnosci, by mogli swo-

bodnie ze wszystkich tych elementéw skorzystad.

W projekcie ,,Lekcja:Enter” zatozone wskazniki zostaty osiagniete i zakon-
czyt sie on sukcesem. Mysle, ze jego realizacja na dtugi czas stanie sie wzo-
rem dla podobnych interwencji, a zebrane doswiadczenia beda zaczynem
do cyfrowej transformacji szkét i programoéw nauczania, ktére w najbliz-

szych latach coraz mocniej beda wykorzystywaé nowe technologie.

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.
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dr Paulina Sobiesiak-Penszko
ekspertka ds. badan w projekcie
sLekcja:Enter”, Instytut Spraw
Publicznych

»LEKCJA:ENTER” | CO
DALEJ? JAKIE WNIOSKI
PEYNA Z DOSWIADCZEN
PROJEKTU?

Ostatnie lata przyniosty nieplanowang rewolucje w cyfryzacji pol-
skiej edukacji. Konieczno$¢ pracy szkét przez wiele miesiecy w trybie
zdalnym, mobilizacja i zaangazowanie catych spotecznosci szkolnych
w organizacje i prowadzenie edukacji z wykorzystaniem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych na wszystkich poziomach edukacji

byto sytuacja bez precedensu*. Doswiadczenie to unaocznito takze zna-

4 Por. m.in. P. Sobiesiak-Penszko, F. Pazderski, Dyrektorzy do zadar specjal-
nych — edukacja zdalna w czasach izolacji, https://lekcjaenter.pl/uploads/
RAPORT Dyrektorzy%20do%20zadan%CC%81%20specjalnych.pdf (dostep:
25.10.2023).

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.
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czenie i potrzebe realizacji inicjatyw skierowanych na podnoszenie kom-
petencji cyfrowych nauczycieli i nauczycielek, to oni bowiem odgrywaja
kluczowa role w cyfryzacji edukacji, a od ich zaangazowania i dziatan

w tym kierunku bardzo wiele zalezy.

Realizowany przez kilka lat projekt ,Lekcja:Enter” stanowi wazny wktad
w cyfryzacje polskiej szkoty. Wynika to nie tylko ze skali i zasiegu jego
oddziatywania, ale przede wszystkim skutecznosci i efektywnosci mode-
lu pracy, jaki udato sie wypracowac w toku jego przygotowania i realiza-
cji. A ocenic je mozna m.in. dzieki badaniom i ewaluacji, w ramach kto-
rych na biezgco mieliSmy mozliwos¢ przygladania sie zaréwno temu, jak
zmieniaja sie kompetencje kadry nauczycielskiej, jak i wyzwaniom szkét,

ktore probuja wdrazac i wykorzystywad technologie w swojej pracy.

Z badan na grupie ponad 65 tys. nauczycielek i nauczycieli przystepuja-
cych do projektu ,Lekcja:Enter” wynika, ze posiadajg oni podstawowe
kompetencje cyfrowe. Zdecydowana wiekszos¢ obstuguje komputery,
smartfony, korzysta z internetu i poczty e-mailowej, przeglada i wyszu-
kuje tresci online potrzebne takze w celach edukacyjnych oraz umie

przygotowac prezentacje. Czy to wystarczy?

Niestety nie. Cyfrowa rzeczywisto$é, w ktérej funkcjonujemy i ktéra
zmienia wszystkie dziedziny naszego zycia, wymaga tez zmian w eduka-
cji. Nawet jesli myslimy o tradycyjnym modelu pracy z uczniami w roli
wytacznie odbiorcow tresci przekazywanych przez nauczycielke/nauczy-
ciela, kiedy technologie sg zamiennikiem tradycyjnych narzedzi analo-
gowych, nie zmieniaja metody pracy z uczniami i nie muszg ich anga-
zowac, znajomosé obstugi komputera i wybranych programéw, to za
mato. Tym bardziej jesli celem jest péjscie o krok dalej - integrowanie
technologii z procesem nauczania, aktywizacja uczniéw, rozwijanie ich
kompetencji kluczowych i przekrojowych, takich jak na przyktad umie-
jetnosc¢ pracy zespotowej. Kluczowe staje sie m.in. krytyczne korzysta-
nie z informacji, umiejetnosc tworzenia tresci cyfrowych i wykorzystanie

metod umozliwiajacych prace projektowa, wspotprace z uczniami czy

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.
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angazowanie ich na rézne sposoby. Ten obszar kompetencji cyfrowych
nauczycielek i nauczycieli pozostaje na niewystarczajagcym poziomie.
Ponad 70% uczestniczek i uczestnikow projektu ,Lekcja:Enter” przed
przystapieniem do niego nie znato lub nigdy nie stosowato w pracy
metody projektdw uczniowskich z wykorzystaniem TIK czy oprogramo-
wania umozliwiajgcego wspdtprace z innymi osobami z wykorzystaniem
wspolnych zasobdw. 85% nie korzystato z metody odwrdconej lekgji
lub nie znato jej, 96% nie znato narzedzi do pracy projektowej, a 45%
nigdy nie wykorzystywato technologii w celu umozliwienia uczennicom

i uczniom wspotpracy miedzy soba w szkole lub poza nig.

Czy udziat w projekcie ,,Lekcja:Enter” to zmienit?

Badanie przeprowadzone wsrdd nauczycielek i nauczycieli co najmniej
pot roku po zakonczeniu udziatu w projekcie wskazuje istotne statystycz-
nie zmiany w wiekszosci badanych wymiaréw kompetencji cyfrowych,
w tym takze tych dotyczacych aktywnego i wtgczajacego ucznidw wyko-
rzystania technologii. 95% uczestniczek i uczestnikéw projektu potrafi
przygotowac lekcje wymagajace od uczennic i uczniéw korzystania z TIK
(przed szkoleniami grupa ta stanowita 58%), 80% umie wspotpracowad
z innymi z uzyciem wspdlnych zasobdw (przed szkoleniami byto to 27%),
84% wie, jak utworzyc i przeprowadzic ankiete lub quiz (wczesniej 28%),
a 65% - jak korzystac z platform e-learningowych (przed szkoleniami
26%). Ponadto 88% respondentek i respondentéw zna metode WebQu-
est, w tym 36% stosowato ja na niektorych lekcjach po zakonczeniu
udziatu w projekcie, a 94% wie, czym jest metoda projektdw uczniow-
skich z wykorzystaniem TIK, w tym az 68% znalazto dla niej zastosowa-
nie w codziennej pracy po projekcie. To tylko niektdore przyktady. Ana-
logiczne pozytywne zmiany zaobserwowano takze w innych obszarach
dotyczacych m.in. wykorzystania technologii do wspierania wspétpracy
uczniéw miedzy soba czy zwiekszenia w szkotach znaczenia tematu bez-

pieczenstwa w sieci i odpowiedniego reagowania na zagrozenia w tym

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.



obszarze. W czesci placowek, ktdre uczestniczyty w ,,Lekcja:Enter”, zmie-
nit sie réwniez stosunek do wykorzystywania przez uczniéw wtasnych
telefonéw lub smartfonéw - pozwolono na ich uzywanie w celach edu-

kacyjnych.

Zmiana dotyczaca wykorzystania technologii przez nauczycielki
i nauczycieli uczestniczacych w projekcie jest wiec wielowymiarowa, co
dowodzi efektywnosci prowadzonych dziatan i wypracowanego mode-
lu wsparcia. Bez watpienia przedsiewziecie nalezy kontynuowac, ale
potrzebne s3 takze dziatania ukierunkowane bardziej na poziom szkét

i systemowe wsparcie ich cyfryzacji.

Z badan poswieconych wykorzystaniu technologii w placdwkach uczest-
niczacych w projekcie juz po pandemii® wynika, ze nadal najwiekszy
wptyw na wykorzystanie rozwigzan cyfrowych ma nastawienie, checi
i umiejetnosci poszczegdlnych nauczycielek i nauczycieli, a nie strate-
giczne decyzje na poziomie szkét. Wiele z nich nie wprowadzito dotad
catosciowych rozwigzan dotyczacych wdrazania i korzystania z TIK,
a tam, gdzie istnieja, majg charakter wybidrczy. Cze$¢ osdb zarzadzaja-
cych szkotami oraz nauczycielek i nauczycieli nie jest tez przekonanych
do korzysci ptyngcych z cyfryzacji. Wciaz istnieje lek przed technolo-
gig lub obawy zwigzane z jej stosowaniem w edukacji. Szkotom braku-
je takze pomystow, jak wykorzystywac TIK i zintegrowac je z procesem

nauczania.

Nierozwigzane pozostaja ponadto inne, bardziej podstawowe proble-
my, wérdd ktdrych mozna wymieni¢ m.in. niewystarczajaca jakos¢ sieci
internetowych, niska przepustowosc taczy czy przestarzaty i niedostoso-
wany do potrzeb sprzet. Brakuje srodkdw na pokrycie kosztoéw jego eks-
ploatacji i zatrudnienie oséb, ktére mogtyby administrowac TIK w catej

szkole.

5  Por. P. Sobiesiak-Penszko, Dalej niz zdalne. Edukacja z TIK po pandemii, https://
lekcjaenter.pl/baza-wiedzy/post/dalejnizzdalne (dostep: 25.10.2023).
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Wszystko to sprawia, ze uruchomiony w ostatnich latach potencjat cyfro-
wy szkot nie jest w petni wykorzystywany. Aby go nie utracic, a szkoty
mogty w petni wykorzysta¢ mozliwosci, jakie daje cyfryzacja z korzyscia
dla wszystkich ucznidw i jakosci edukacji w Polsce, potrzebne jest dalsze
systemowe wsparcie tego procesu na réznych poziomach. ,Lekcja:En-
ter” to projekt, ktory pokazuje, jak skutecznie realizowac takie dziatania.

Warto to doswiadczenie wykorzystac.
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Caty cykl szkole-auczycielek

i nauczycieli oraz wszystkie éwicz
nia zostaty zaplaMwane zgodnie
z cyklem Kolba, czyli metodg u
nia sie przez doswiadczenie. Zakta-
da ona projektowanie aktywnosci

w taki s;”séb, aby uczgcy sie mogl
jelnie doswiadczyc danej -
edukacyjnej, poddac jg
refleksji, pozna¢ teoretyczne zatoz
nia zagadnienia, a nastepnie zast

upowszechniona w edukacji osob
dorostych. Dydak, MoraWiska

™Szkota jutra zaczyna sie dzi$. Jak Lekcja:Enter wspa
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Elzbieta Dydak

koordynatorka projektu
sLekcja:Enter” po stronie
Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego

Katarzyna Morawska
metodolozka ds. szkolen

i e-materiatow, Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego

O SZKOLENIACH
NAUCZYCIELI
W PROJEKCIE
,LEKCJA:ENTER”

Jak wykorzystac internet i poszczegdlne aplikacje do realizacji celow lek-
cji i angazowania ucznidéw? W jaki sposdb wykorzystac technologie infor-
macyjne i komunikacyjne, by zaprojektowac i prowadzic lekcje w opar-
ciu o doswiadczanie przez ucznidw réznych sytuacji edukacyjnych?
Szkolenia nauczycieli prowadzone w ramach projektu ,Lekcja:Enter”

odpowiadaty wtasnie na te pytania. Byty unikatowe pod wzgledem skali,

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji. 25



tresci i metodyki. Po raz pierwszy na taka skale zaprojektowano szkole-
nia zgodnie z metoda cyklu Kolba i zachecono kadre nauczycielska do
jej wykorzystywania w pracy z uczniami; szkolenia w wiekszosci zostaty

przeprowadzone w formie interaktywnych warsztatéw online.

Uczestniczki i uczestnicy nauczyli sie projektowac lekcje, bazujac na
doswiadczeniu, oraz dobiera¢ narzedzia TIK wspierajace osigganie
celdw zajed. Nauczyciele dowiedzieli sie takze, w jaki sposéb stosowaé
te aplikacje, aby zwiekszaty zaangazowanie uczniéw i zachecaty ich do
pracy zespotowej. Bo w naszym przekonaniu nowe technologie to real-
na pomoc dla uczennic i ucznidw oraz nauczycielek i nauczycieli, a nie

dodatkowa atrakcja na lekg;ji.

Odrebne szkolenia zostaty przeprowadzone dla oséb, ktére uczg infor-

matyki. Dotyczyty one przede wszystkim algorytmiki i programowania.

Szkolenia nauczycieli czterech grup przedmiotowych
(przedmioty humanistyczne, matematyczno-
przyrodnicze, artystyczne oraz edukacja
wczesnoszkolna)

Szkolenia nauczycielek i nauczycieli réznych przedmiotéw ogdlnych
(poza informatyka) oferowane w projekcie ,,Lekcja:Enter” miaty na celu
podniesienie kompetencji cyfrowych i metodycznych w zakresie - po
pierwsze - korzystania z dostepnych e-zasobdw, ich modyfikowania oraz
tworzenia nowych, a po drugie - stosowania aktywnych metod naucza-
nia, w szczegdlnosci tych wykorzystujacych TIK, jak np. WebQuest, pro-

jekt uczniowski, lekcja odwrdcona.

Tematyka i zakres szkolen byt odpowiedzig na wyniki przeprowadzone-
go wczesniej przez Ministerstwo Edukacji i Nauki badania ewaluacyjnego
wykorzystania e-materiatow opracowanych w ramach projektow wspot-
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktére ujawnito,

iz mimo wzrostu dostepnosci w sieci e-zasobdéw edukacyjnych nauczy-
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cielki i nauczyciele oraz uczennice i uczniowie wciaz niezbyt chetnie po
nie siegaja. Nie zaobserwowano ich czestszego wykorzystania zaréwno

w praktyce szkolnej, jak i w procesie samoksztatcenia.

Zatozenia metodologiczne projektu i szkolen

Realizowane w ramach projektu ,Lekcja:Enter” szkolenie nauczycie-
li obejmowato 40 godzin dydaktycznych warsztatow i byto podzielo-
ne na osiem modutdw trwajacych trzy do pieciu godzin kazdy. Zostaty
one zaplanowane tak, by wspierac nauczycielki i nauczycieli w tworze-
niu scenariuszy lekcji, ktére w ramach szkolenia takze przeprowadzali
w swoich placéwkach (po jednej lekcji dla kazdego z dwdch przygoto-
wanych scenariuszy). Do tworzenia scenariuszy stuzyt szablon z instruk-
Cja, ktory udostepniono na platformie projektu nie tylko uczestniczkom
i uczestnikom projektu, ale takze wspierajgcym ich trenerkom i trene-
rom. Szkolenie rozpoczynato sie od poznawania zasobdéw edukacyj-
nych w internecie, sposobdw ich wyszukiwania, zasad bezpieczeristwa
i wspotpracy w sieci. Nastepnie nauczycielki i nauczyciele uczyli sie
dobiera¢ odpowiednie e-zasoby i umozliwiajace ich tworzenie platfor-
my lub aplikacje, przygotowujac lekcje z wykorzystaniem TIK zgodnie
ze swoim planem nauczania. Dowiadywali sie takze, jak wykorzystywac
edukacyjnie smartfony na lekcji. Kolejne moduty szkolenia poswieco-
no tworzeniu e-materiatéw na potrzeby przygotowywanych scenariu-
szy lekcji. Nauczycielki i nauczyciele zapoznawali sie z metodycznymi
aspektami ksztatcenia z wykorzystaniem technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych - ten modut zostat zaprojektowano jako samoksztatce-
nie, samodzielna praca na dedykowanej platformie z wykorzystaniem
przygotowanych tam materiatéw. Kolejny etap obejmowat prowadzenie
dwdch lekcji obserwowanych przez przedstawicieli kadry kierowniczej
szkoty (nie liczono tych zajec¢ do czasu szkolenia). Ostatnim modutem
byto omoéwienie przeprowadzonych zajec i dyskusja nad wtasnym roz-

wojem nauczycielek i nauczycieli.
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Warunkiem udziatu w szkoleniach byto zgtoszenie sie zespotu nauczy-
cielskiego z danej szkoty (przedstawiciele réznych grup przedmioto-

wych), w tym przedstawiciela kadry kierowniczej placowki.

Szkolenia prowadzono w grupach maksymalnie 15-osobowych, dosto-
sowujac poziom kompetencji cyfrowych uczestniczek i uczestnikow
zgodnie z uprzednio wypetnionym przez nich pretestem. Grupy szkole-
niowe formowano w miare moznosci z nauczycielek i nauczycieli danej
grupy przedmiotowej albo z jednej szkoty, co wspierato ich integracje,

a takze przyczyniato sie do wtaczenia TIK do pracy placowki.

Szkolenia nauczycielek i nauczycieli w projekcie ,Lekcja:Enter” zosta-
ty zaplanowane jako stacjonarne, jednak tylko niewielka liczba kilka
spotkan zostata przeprowadzona w tej formie. Po wybuchu pandemii
COVID-19 w marcu 2020 roku i wprowadzeniu lockdownu w ciggu paru
dni przygotowano instrukcje, jak prowadzi¢ szkolenia w formie aktyw-
nego warsztatu online, a po zebraniu pierwszych doswiadczen wszystkie
¢wiczenia dostosowano do formuty zdalnej. To doswiadczenie pokazato,
iz kazde ¢wiczenie znane z sali szkoleniowej da sie zastosowac w prze-

strzeni wirtualnej!

Caty cykl szkolenia nauczycielek i nauczycieli oraz wszystkie ¢wiczenia
zostaty zaplanowane zgodnie z cyklem Kolba, czyli metoda uczenia sie
przez doswiadczenie. Zaktada ona projektowanie aktywnosci w taki spo-
sOb, aby uczacy sie mogli samodzielnie doswiadczy¢ danej sytuacji edu-
kacyjnej, poddac ja refleksji, poznac teoretyczne zatozenia zagadnienia,
a nastepnie zastosowac je w praktyce. Metoda ta jest upowszechniona
w edukacji 0sob dorostych. W ramach projektu ,Lekcja:Enter” z powo-
dzeniem wykorzystaliSmy ja w szkoleniach nauczycielek i nauczycieli,
by doswiadczajac jej podczas szkolen oraz tworzac w ramach projektu
swoje scenariusze lekcji, mogli zastosowac ja w procesie dydaktycznym
z dzie¢mi i mtodzieza na lekcjach, co do tej pory byto czynione spora-

dycznie.
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Program szkolenia podkreslat takze konieczno$é zastosowania mode-
lu SAMR w nauczaniu, tj. prowadzenia zaje¢ wspieranych TIK zgodnie
z modelem integracji technologii informacyjnych i komunikacyjnych
w procesie dydaktycznym. Rekomendowano projektowanie lekcji
z udziatem TIK na co najmniej drugim poziomie (A - augmentation/roz-
szerzenie). Zaktada on uzyskanie dzieki technologiom wartosci dodanej,
np. natychmiastowg informacje zwrotna dla uczniéw po przeprowadze-

niu sprawdzianu w formie quizu online.

»Lekcja:Enter.zip!”

W ostatnim roku realizacji projektu (2023) zaoferowano nauczycielkom
i nauczycielom trwajace w sumie 18 godzin szkolenie pieciomodutowe
pod nazwa ,Lekcja:Enter.zip!”, na ktére nauczycielki i nauczyciele mogli
zgtaszac sie indywidualnie. Dato to szanse na udziat w projekcie tym
pedagozkom i pedagogom, ktérych szkoty z réznych powoddw nie przy-
stapity do projektu. Podczas szkolenia ,Lekcja:Enter.zip!” uczestniczki
i uczestnicy zaje¢ nabyli najwazniejsze kompetencje korzystania z goto-
wych e-materiatow i tworzenia wtasnych z wykorzystaniem réznych apli-
kacji, takich jak LearningApps, Quizizz, Canva czy Zintegrowana Platfor-
ma Edukacyjna. Zapoznali sie takze z wybranymi metodami nauczania
wykorzystujacymi TIK, np. WebQuest. Nie przygotowywali jednak sce-
nariuszy lekcji i nie prowadzili na ich podstawie zaje¢. Wypracowywali
natomiast pomyst na lekcje wykorzystujace e-materiaty, i - co wazne -
takie, w ktorych aktywnosci ucznidéw utozone byty zgodnie z metodolo-

giag cyklu Kolba.

Modut online dla dyrektorow szkot

Zgodnie z zatozeniami projektu dyrektorki i dyrektorzy szkét uczestni-
czyli w tych samych szkoleniach, co pozostali uczestnicy. Dodatkowo

przeprowadzali obserwacje lekcji prowadzonych przez nauczycielki
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i nauczycieli w ich szkotach. Aby wspomoc dyrektorki i dyrektoréw
w tych czynnosciach, a takze zwiekszy¢ szanse na utrwalenie w placow-
ce zmian zapoczatkowanych przez projekt ,,Lekcja:Enter”, przygotowano
dla kadry zarzadzajacej dodatkowe materiaty (publikacja, webinaria) do
samodzielnego zapoznania sie w ramach tzw. modutu online dla dyrek-
torow szkot. Jego celem byto wsparcie dyrektorek i dyrektoréow w przy-
gotowaniu - juz poza zobowigzaniami projektowymi - planu wtacza-
nia TIK do dziatan dydaktycznych w szkole pod tytutem ,,Aktywna
lekcja z TIK”.

,Wdrozenie planu »Aktywna lekcja z TIK« przyblizy dyrektoréw do urzeczy-
wistnienia wizji szkoty otwartej na zmiany, uczgcej nowoczesnie, angazujg-
cej ucznidw w dziatania, ksztatcgcej kompetencje kluczowe. Szkoty, ktéra
powszechnie stosuje TIK w procesie dydaktycznym i przechodzi transfor-
macje od prostego wspierania technologiag dotychczas stosowanych, cze-
sto tradycyjnych metod pracy, do ich zastgpienia metodami aktywizujgcy-
mi opartymi na nowoczesnych technologiach” — tak publikacje Aktywna
szkota z TIK. Przewodnik i narzedziownik dla dyrektorow szkot przedstawita
we wstepnie jej autorka Dorota Pintal, konsultantka merytoryczna projek-

tu ds. zarzadzania szkota.

Szkolenia dla nauczycieli informatyki

Celem szkolenia ,Lekcja:Enter!” dla nauczycielek i nauczycieli informa-
tyki byto wspieranie ich w realizacji dwoch pierwszych celow podstawy
programowej do przedmiotu informatyka, czyli w zakresie (I) rozumie-
nia, analizowania i rozwigzywania problemoéw oraz (ll) programowania
i rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem komputera oraz innych

urzadzen cyfrowych.

Szkolenie sktadato sie z 35 godzinnych warsztatow i pieciogodzinnej
pracy wtasnej uczestniczek i uczestnikdw oraz byto podzielone na 6

czesci, w ramach 4 modutéw. Podobnie jak nauczycielki i nauczyciele
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z innych grup przedmiotowych informatyczki i informatycy takze two-
rzyli po dwa scenariusze lekcji (z aktywnosciami uczniéw utozonymi
zgodnie z cyklem Kolba) i przeprowadzali do kazdego z nich po jednej
lekcji obserwowanej przez dyrekcje szkoty. W tym przypadku scenariu-
sze dotyczyty jednak tresci ze wskazanych punktéow podstawy progra-

mowe;.

Szkolenia prowadzone byty w odrebnych grupach dla kazdego etapu
edukacji. Nauczyciele klas IV-VIII szkét podstawowych m.in.: poznawa-
li wybrane gry i zabawy bez komputera utatwiajace zrozumienie pod-
stawowych pojeé programistycznych, rozwijali znajomos¢ Srodowi-
ska Scratch, sterowali zétwiem i tworzyli algorytm Euklidesa w jezyku
Python, rozwijali umiejetnos¢ korzystania z wybranych narzedzi infor-
matycznych wspierajacych pisanie kodu, a takze z wybranych technolo-
gii do realizacji zadan przewidzianych przez podstawe programowa (np.
symulatora ptyki Arduino, aplikacji Tinkercad Circuits, Srodowiska Mu-e-
ditor). Nauczyciele informatyki ze szk6t ponadpodstawowych natomiast
m.in. zapoznawali sie z mozliwosciami wizualizacji algorytméw przy
uzyciu aplikacji okienkowych i mobilnych, a takze z metodami weryfi-
kacji poprawnosci algorytmdw; poznawali Srodowiska wspierajace two-
rzenie roznego rodzaju aplikacji (np. Thunkable), omawiali zagadnienia
zwigzane z programowaniem tekstowym na przyktadzie jezyka Python,
a takze poznawali proces projektowania i implementacji bazy danych

przy uzyciu oprogramowania MS Access lub MySQL.

System wsparcia dla nauczycieli uczestniczacych
w szkoleniach

Przez caty czas szkolenia (od dwdch do szesciu miesiecy) nauczycielki
i nauczyciele mieli zapewnione wsparcie mentorskie online od trenerek
i trenerdw, ktorzy prowadzili szkolenia, zwtaszcza przy tworzeniu sce-
nariuszy lekcji, ktore musiaty uzyskac ich akceptacje. Mogli takze sko-

rzysta¢ z ok. 100 materiatéw edukacyjnych, opracowanych na potrzeby
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projektu: prezentacji wyswietlanych przez trenerki/treneréw (10) i roéz-
nego rodzaju dokumentéw dodatkowych, towarzyszacych prezentacjom
(25), zeszytu cwiczen, skryptow i tutoriali wideo dotyczacych réznych
aplikacjach (25), tzw. narzedziownikdéw przedmiotowych (zestawow
aplikacji, dobrych praktyk i scenariuszy wykorzystujacych TIK na
danym przedmiocie) (35) i webinariéw na bardziej przekrojowe tematy
zwigzane z wykorzystaniem TIK w szkole (15). Materiaty umieszczono na
platformie projektu, do ktdrej uczestniczki i uczestnicy mieli dostep po
zalogowaniu sie. Dodatkowo wybrane tresci sukcesywnie publikowano
w ,Bazie wiedzy” oraz na blogu na stronie projektu, a czes¢ z nich jest
takze udostepniana na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej po to, aby
jak najwiecej nauczycielek i nauczycieli mogto skorzystac z wypracowa-

nych w ramach przedsiewziecia zasobdw.

Trenerki i trenerzy lokalni, ktérych zadaniem byto szkolenie nauczycie-
lek i nauczycieli, byli zatrudniani przez grantobiorcéw - realizatoréw
szkolen (placowki doskonalenia nauczycieli wraz z ewentualnymi part-
nerami). Oni rowniez w ramach projektu zostali przeszkoleni wedtug
wczesniej przygotowanego w projekcie scenariusza. Trenerom i trener-
kom zaoferowano interaktywne warsztaty online trwajace od 24 do 32
godzin. Korzystali tez z mentoringu trenerek i treneréw regionalnych
(takze zatrudnionych przez grantobiorcéw) i uprzednio wczesniegj
przeszkolonych w ramach projektu. gcznie w projekcie pracowato 152
treneréw regionalnych oraz 486 lokalnych, przy czym cze$¢ oséb wyste-
powata w obu rolach. Dwuszczeblowy system miat na celu wzmocnienie
kompetencji trenerskich pracownikéw placéwek doskonalenia nauczy-
cieli, tak aby nie tylko rozwineli swoje umiejetnosci prowadzenia szko-
len metodami aktywnymi w grupie nauczycieli, ale takze umiejetnosci

szkolenia trenerdw.

Szkolenia trenerdw regionalnych prowadzito szesciu konsultantdéw
merytorycznych - poczatkowo warsztaty odbywaty sie stacjonarnie,

a nastepnie przyjety forme interaktywnego treningu online i w sumie
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trwaty od 24 do 32 godzin. Konsultanci czuwali nad aktualnoscia scena-

riuszy szkolen nauczycielek i nauczycieli oraz trenerek i trenerdow.

Stworzona w ten sposéb ,kaskada trenerska”, jak rowniez przygotowa-
nie i state aktualizowanie scenariuszy szkolenia nauczycielek i nauczy-
cieli zgodnie z biezacymi potrzebami (m.in. zmiana formy na online,
szybko zmieniajace sie aplikacje, wdrazanie doswiadczen ptynacych
z realizacji szkolen, uwzglednienie potrzeb oséb pracujacych z uczenni-
cami i uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) pozwolity na
zaoferowanie nauczycielkom i nauczycielom szkolen w jednolitym stan-

dardzie w catej Polsce, a takze dostosowanych do aktualnych wyzwan.

Zachecamy do zapoznania sie z nastepujacymi zasobami
edukacyjnymi wypracowanymi w ramach projektu
»sLekcja:Enter”’:

m Scenariusze lekcji przygotowane przez nauczycieli uczestnicza-
cych w szkoleniu osmiomodutowym. Ponad 300 wyselekcjonowa-
nych scenariuszy zostato opublikowanych na Zintegrowanej Plat-
formie Edukacyjnej (https://zpe.gov.pl/) w sekcji ,,Cyfrowa szkota”.
W kazdym z nich aktywnosci na lekcji utozono zgodnie z czterema
etapami cyklu Kolba, zaczynajac od doswiadczenia, a wykorzysta-
nie przez uczniéw aplikacji TIK znajduje sie co najmniej na poziomie
A modelu SAMR, czyli wykorzystanie technologii zwieksza skutecz-
nos¢ uczenia sie.

= Artykuty dotyczace zastosowania cyklu Kolba w szkole autor-
stwa Krzysztofa Ciureja, konsultanta merytorycznego projektu ds.
przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych w szkole ponadpod-
stawowej. Omoéwiono w nich te metodyke nauczania, podano tez
praktyczne przyktady lekcji z aktywnosciami utozonymi zgodnie
z nig. Artykuty znajduja sie na stronie projektu ,Lekcja:Enter”

w zaktadce ,,Blog”.
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Nagranie webinarium ,,Cykl Kolba na lekcji, czyli uczymy sie
przed doswiadczanie” (11.04.2023), ktdre jest wprowadzeniem do
wspomnianych wyzej artykutéw i znajduje sie na stronie projektu
w zaktadce ,,Baza wiedzy”. Jako ekspert tu réwniez pojawit sie
Krzysztof Ciurej.

Nagranie webinarium ,Zastosowania technologii w edukacji,
czyli o modelu SAMR - inspiracje” (28.08.2023), w ktorym jako
ekspertka wystapita Dorota Pintal. Doktadnie oméwita ona model
SAMR, a takze podata przyktady lekcji na jego poszczegdlnych pozio-
mach, w szczegélnosci na dwoch ostatnich - M i R (jako przykta-
dy omawia m.in. dzien i tydzien z projektem interdyscyplinarnym
w szkole). Nagranie znajduje sie na stronie projektu w zaktadce
»Baza wiedzy”.

Materiaty sktadajace sie na modut online dla dyrektorow szkot,
w tym publikacja Aktywna szkota z TIK. Przewodnik i narzedziow-
nik dla dyrektorow szkot autorstwa Doroty Pintal (wyd. 2, wrzesien
2022, zaktualizowane o doswiadczenia okresu edukacji zdalnej
w zwigzku z pandemiag COVID-19). Materiaty znajduja sie na stronie
projektu w zaktadce ,,Baza wiedzy”.

Materiaty dla nauczycieli informatyki ze szkot podstawowych
i ponadpodstawowych autorstwa Matgorzaty Rabendy, konsul-
tantki merytorycznej projektu ds. przedmiotéw informatycznych,

dostepne na stronie projektu w zaktadce ,,Baza wiedzy”.
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Dorota Pintal

konsultantka ds. przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych
w szkole podstawowej oraz
konsultantka ds. zarzadzania
szkota w projekcie ,Lekcja:Enter”

O AKTYWNEJ SZKOLE
ZTIK - REKOMENDACJE
PROJEKTU DLA SZKOt

Narzedzia technologii informacyjnych i komunikacyjnych wkroczyty do
naszego szkolnego zycia na dobre. Stosowanie ich w procesie uczenia
sie wptywa na indywidualne osiggniecia dzieci i mtodziezy. Dzieki tech-
nologiom rozwijamy umiejetnos¢ krytycznego myslenia, uczymy wspot-
pracy, ksztatcimy umiejetnos$¢ rozwigzywania probleméw. Technologie
to tez duze utatwienie w pracy nauczycielek i nauczycieli, usprawniaja
bowiem proces przygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych, pozwalajac na

efektywne gospodarowanie czasem.
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TIK odgrywaja istotna role w rozwijaniu w uczennicach i uczniach klu-
czowych kompetenc;ji, ktdre sg niezbedne do funkcjonowania we wspét-
czesnym Swiecie. Ich ksztatcenie jest obowigzkiem szkoty wynikajacym
z podstawy programowej. Sprostanie temu zadaniu wigze sie ze zmiang
w sposobach pracy z uczniami i przeobrazeniem naszych placéwek edu-

kacyjnych w aktywne szkoty z TIK.

Z doswiadczen projektu ,Lekcja:Enter” wynika, iz jest to mozliwe, gdy
technologie bedziemy wtaczac do aktywizujacych metod pracy na lekgji.
Rekomendujemy 10 krokéw wdrazania TIK do pracy w szkole.

Krok 1. Lekcje oparte o doswiadczenie

W projekcie rekomendujemy uczenie sie w cyklu Kolba. Zaczynamy
od doswiadczenia. Nasi uczniowie angazuja sie w wykonanie zadania,
a nastepnie dziela sie refleksja, odpowiadajac na pytania: Co byto tatwe?
Co byto trudne? Co byto wazne? Czego sie dowiedzielismy? itp. Po refleksji
przychodzi czas na teorie. To, czego doswiadczyli i nad czym mieli reflek-
sje, tacza z teorig i formutuja prawa, tezy, wyprowadzaja wzory itp. Na

koniec stosujg zdobyta wiedze w praktyce.

Krok 2. Wykorzystanie smartfonow uczennic i uczniow do
celow edukacyjnych

Rekomendujemy dopuszczenie wykorzystywania smartfonéw do
celéw edukacyjnych. W szkotach borykamy sie czesto z problemem
braku sprzetu. Mozemy temu zaradzi¢, wykorzystujac telefony komor-
kowe uczennic i ucznidw. Dzieci i mtodziez Swietnie znajg swoj sprzet,
maja duza sprawnos¢ w postugiwaniu sie nim i chetnie do niego siegaja
W procesie uczenia sie na lekgji. Zasady wykorzystania smartfonéw war-

to uregulowac w statutach.

Krok 3. Angazowanie uczniow poprzez TIK

Rekomendujemy wykorzystanie prostych, bezptatnych aplikacji do

angazowania uczennic i uczniow. Ich zastosowanie jest bardzo szerokie.
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Sprawdza sie w réznych obszarach dziatan edukacyjnych, np. jako sposéb
na utrwalenie materiatu (Kahoot, Quizizz, Quizlet, Plickers), do budowa-
nia portfolio (Padlet, Wakelet, Blogger) czy zbierania informacji zwrotnej

od ucznioéw (Answergarden, Mentimeter, chmura wyrazéw WordArt).

Krok 4. Wykorzystanie TIK w metodach aktywizujacych,
np. metodzie projektu

Metody aktywizujgce maja duzg site stymulowania aktywnosci uczennic
i uczniodw, charakteryzuja sie wysoka skutecznoscia, pozwalajag na rézno-
rodnosc¢ i atrakcyjnosc dziatania. Ucza wspotpracy, rozwijaja samodziel-
nos¢ i odpowiedzialno$¢ osob uczacych sie. Wtgczanie TIK do aktywi-
zujacych metod pracy zwieksza efektywnosc¢ catego procesu. Polecamy

takie metody, jak: lekcja odwrécona, metoda projektu czy WebQuest.

W projekcie rekomendujemy wtaczanie TIK do aktywizujacych metod
pracy w modelu SAMR, a szczegdlnie na jego wyzszych poziomach, tj. M

(modification/modyfikacja) i R (redefinition/redefinicja).

Krok 5. Ocenianie ksztattujace z TIK

TIK z powodzeniem mozemy wykorzysta¢ w procesie oceniania rozu-
mianego jako informowanie uczennicy lub ucznia o jej/jego osiagnie-
ciach, wskazywanie obszaréw do poprawy, udzielanie wskazéwek, jak
je poprawiac i jak sie dalej rozwijaé. Informacja zwrotna przekazywana
dzieciom i mtodziezy przez nauczycielki i nauczycieli moze by¢ wspie-
rana takimi rozwigzaniami, jak Microsoft Forms, Formularze Google,
Padlet, ktore warto wykorzystywac jako sposob na sprawdzian czy kart-

kowke.

Ocenianie ksztattujace to nie tylko informacja zwrotna. Stosujac inne
strategie oceniania ksztattujacego, takze dobrze jest zadbac o dobdr

odpowiednich aplikacji.
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Krok 6. Jednolita platforma utatwiajaca wspotprace
w zespotach

Warto wdrozyé w szkole jedna platforme do wspétpracy i uczenia
sie. Moze to by¢ Zintegrowana Platforma Edukacyjna, Microsoft 365 czy
Google Workspace. Korzystanie przez wszystkich nauczycieli w procesie
uczenia z jednego rozwigzania porzadkuje komunikacje i wspotprace
z uczniami i rodzicami, co staje sie szczegdlnie wazne w sytuacjach przej-
Scia na nauke zdalna. Utatwia to np. zarzadzanie klasa przez nauczycie-

la, przygotowywanie lekgji i jej realizacje.

Takie rozwigzanie doskonale sprawdzi sie tez w codziennej pracy szkoty.
Bedzie uzupetnieniem organizacji proceséw edukacyjnych realizowa-
nych w trybie stacjonarnym, np. w pracy metoda projektu, ksztatceniu
wyprzedzajacym, zadaniach domowych, podczas sprawdzania wiedzy

i umiejetnosci.

Krok 7. Uwspélnienie myslenia o roli TIK

Rekomendujemy uwspoélnienie myslenia o roli TIK. Technologia infor-
macyjno-komunikacyjna bedzie odgrywata istotna role w uczeniu sie

ucznidw, jesli stanie sie czyms wiecej, niz zwyktym urozmaiceniem lekgcji.

Warto zatem zadbad, aby wszyscy nauczyciele i uczniowie, a takze rodzi-
ce mysleli o TIK jako o sposobie na zwiekszenia wspotpracy i kreatywno-
Sci dzieci i mtodziezy, utatwienie wszystkim pracy, wspieranie rozwoju

osobistego uczennic i ucznidw, zwiekszenie efektywnosci nauczania.

Krok 8. Szkolny zespot ds. wtaczania TIK do
aktywizujacych metod pracy

W projekcie rekomendujemy powotanie zespotéw ds. TIK, ktorych dzia-
tania moga stanowic wsparcie dla dyrektorek i dyrektoroéw szkét. Kadra
zarzadzajaca nie musi wszystkiego robi¢ sama, moze delegowaé zada-
nia. Wspotpraca z grupa ludzi popierajacych zmiane, jaka jest wdroze-

nie TIK, umozliwia spojrzenie na ten sam problem z réznych perspek-
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tyw, dzielenie sie odpowiedzialnoscia, uczenie sie od siebie, wymiane

doswiadczen, a takze gwarantuje r6znorodnos¢ rozwiazan.

Krok 9. Plan rozwoju szkoty ,,Aktywna lekcja z TIK”

Planowanie jest podstawag efektywnego dziatania. Wtgczanie TIK do
dziatan edukacyjnych nauczycielek i nauczycieli jest niewatpliwie zmia-
na, ktéra wymaga czasu i zaangazowania wielu osob. Dobrze przemysla-
ne aktywnosci realnie wptywaja na ostateczny sukces. Planowanie uta-

twia tez monitorowanie, a tym samym reagowanie na trudnosci.

W planie ujmuje sie wszelkie przedsiewziecia zwigzane z wdrazaniem
zmiany, w tym inwentaryzacje zasobdw, modernizacje sprzetu, podno-
szenie kompetencji nauczycielek i nauczycieli itp. Opracowanie takiego
planu zwieksza szanse na wykorzystanie przez pedagozki i pedagogéw
aktywizujacych metod pracy wspieranych TIK i e-materiatéw, stwarza
bowiem przestrzen do wzajemnego uczenia sie od siebie. Dzieki temu
takze wydatki zwigzane z wdrozeniem zmiany beda racjonalne i dosto-

sowane do rzeczywistych potrzeb.

Krok 10. Wykorzystanie TIK w zarzadzaniu szkotg

Rekomendujemy dyrektorkom i dyrektorom wdrozenie rozwigzan w kie-
rowaniu szkotg z wykorzystaniem narzedzi TIK. Doskonale sprawdza sie
w tym przypadku Microsoft 365 lub Google Workspace. Platformy moze-
my wykorzysta¢ do przechowywania i wspéttworzenia dokumentéw
z mozliwoscig wspdtdzielenia z kadrg czy rodzicami, monitorowania
pracy nauczycielek i nauczycieli, organizowania wspétpracy, zdalnych

zebran i spotkan, a takze ankietowania czy zbierania réznych informacji.

Doswiadczenia projektu ,Lekcja:Enter” pokazuja, ze wdrozenie kolej-
nych krokéw wtaczania technologii informacyjnych i komunikacyjnych
do pracy szkoty pozwala na zbudowanie systemowych rozwigzan sprzy-
jajacych procesom uczenia sie uczniéw. Dzieki temu TIK na state moze
zagosci¢ w codziennej pracy nauczycielek i nauczycieli, dajac satysfakcje
z podejmowanych dziatan.
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Lekcjar:

Prawdziwa ewolucja w kierun-

ku edukacji przysztosci powinna
dotyczyc sfery przekonan odnosnie
tego, po co jest szkota. Technologie
informacyjno-komunikacyjne mogq
znaczgco zmienic sposob, w jaki
uczennice i uczniowie przyswajajq
wiedze, ale kluczem jest refleksyjny
nauczyciel, ktory uzyciu tych narze-
dzi nada sens.




dr Tomasz Tokarz

konsultant merytoryczny ds.
przedmiotow humanistycznych
w projekcie ,Lekcja:Enter”

O ,,LEKCJI:ENTER”
NA LEKCJACH

sLekcja:Enter” to jedna z najwiekszych w Polsce inicjatyw ukierunkowa-
nych na rozwdj kompetencji nauczycielek i nauczycieli w zakresie twor-
czego wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych. Istota
projektu byto nie tylko zapoznanie uczestniczek i uczestnikdw z rézno-
rodnymi aplikacjami, ale przede wszystkim rozwijanie kompetencji
Swiadomego uzywania narzedzi cyfrowych, zorientowanego na zmia-
ne modelu edukacji - z podawczego na aktywizujacy, gdzie uczennice
i uczniowie stajg sie podmiotem wtasnego ksztatcenia, wspottwdrcami

procesu pozyskiwania informacji i umiejetnosci.

W projekcie bytem jednym z konsultantéw merytorycznych. Jednocze-
$nie jestem nauczycielem czesto wykorzystujgcym w codziennej pra-

cy nowe technologie. Moje wnioski z ,Lekcji:Enter” sa pochodng obu
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doswiadczen. A zatem jakie refleksje zostaja w gtowie po projekcie? Na
co wedtug mnie warto zwrécic¢ uwage? Jakie metody pracy z wykorzysta-

niem TIK sg szczegdlnie warte polecenia?

TIK ma stuzy¢ uczennicom i uczniom

Podstawowa refleksja, jaka wynika w moim przekonaniu z obserwa-
cji postaw i zachowan uczestniczek i uczestnikéw projektu (a takze
z doswiadczen z wtasnymi uczennicami i uczniami), jest prymat Swia-
domego uzycia nowych technologii. Nie chodzi o to, by odhaczy¢ punkt:
»=uzywam na lekcjach TIK”. Chodzi o to, by rzeczywiscie widzie¢ w tym
wartosc. Ustalenie celu lekgji (po co wtasciwie to robimy?) oraz rozpo-
znanie potrzeb, zainteresowan i mozliwosci uczennic i uczniéw powinno

poprzedzac¢ wybdr narzedzi.

Przy rozwazaniu celowosci uzywania narzedzi TIK warto odwotywad
sie refleksyjnie do popularnej koncepcji SAMR, ktéra byta zreszta jed-
ng z metodologicznych ram ,Lekcji:Enter”. W modelu tym rozrdznia sie
zastosowanie technologii na kilku poziomach. Najnizszy (substitution) to
po prostu automatyczne zastapienie narzedzi analogowych - cyfrowy-
mi (zamiast pisaé po tablicy mazakiem, pisze palcem po ekranie moni-
tora dotykowego). Kolejne dwa poziomy (augmentation i modification)
odnosza sie do stopniowego rozszerzania i modyfikowania uzytkowania
technologii - narzedzia cyfrowe same w sobie pozwalaja na realizacje
nowych pomystow, ktérych bez ich zastosowania po prostu nie udatoby
sie wcieli¢ w zycie (np. mozliwos$¢ nagrania i zmontowania filmu). Naj-
wyzszy poziom (redefinition) obejmuje dziatania zmieniajace juz sam
model ksztatcenia, w ktorych to uczniowie (wtasnie dzieki utatwieniom,

jakie dajg nowe technologie) staja sie tworcami lekgji.

W projekcie ,,Lekcja:Enter” duzg uwage zwracaliSmy na aspekt wykorzy-
stania nowych technologii jako rozwigzania stuzgcego dzieciom i mto-

dziezy, np. utatwiajacego samorealizacje. Uczennice i uczniowie sg rézni.
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Sa wsrdd nich m.in. zawodniczki i zawodnicy (dla ktérych najwazniej-
szy jest wynik, miejsce w rankingu, nagroda), odkrywczynie i odkrywcy
(ktorzy uczg sie z czystej ciekawosci), spotecznice i spotecznicy (ktorzy
uczenie traktuja jako Srodek do budowania relacji spotecznych z inny-
mi), gwiazdy i gwiazdorzy sceny (ktorzy lubig wystepy publiczne), wyko-
nawczynie i wykonawcy (ktérzy chca zrobic tyle, ile konieczne, i miec
spokdj). Wykorzystanie nowych technologii utatwia wybdr aktywnosci

dopasowanych do rdl, ktére sg im najblizsze.

Warto wprowadzad rézne rodzaje zadan, aby uczennice i uczniowie mieli

mozliwo$¢ wybrania tych, ktére najbardziej im odpowiadaja. Przyktadowo:

m questy wiedzowe (mozna wykorzysta¢ aplikacje Quizizz, Kahoot,
Learning Apps, Wordwall, Quizlet, formularze Office czy Google);

m gry terenowo-szkolne (wykonywanie zréznicowanych zadan prowa-
dzacych do okreslonego celu, np. za pomoca aplikacji Acionbound);

m prezentacje oparte na poszukiwaniach w sieci;

m kreatywne zadania zespotowe - dzieci i mtodziez, dziatajac w grupie,
maja do wykonania np. infografike, plakat, piosenke, strone inter-
netowa (mozna wykorzystac aplikacje: Canva, Photoshop, Comixify,
Music Maker Jam, Band Lab, Witryny Google, Sway);

= filmy (mozna wykorzystac aplikacje typu Capcut, Inshot itp.);

m  puzzle/sieci wiedzy.

Piszac o swiadomym uzyciu narzedzi TiK, wskazywatem, ze powinny
by¢ one dostosowane do metod, jakimi pracujemy. Technika, w ktorej
dobrze sprawdzajag sie nowe technologie, sg tzw. puzzle/sieci wiedzy.
Wychodzimy od pojecia centralnego, ktére bedzie stanowito naszg baze
odniesien. Najlepiej, by byto to co$ bliskiego uczennicom i uczniom.
Mozna zacza¢ od pytania, np.: Co jedliScie na $niadanie? Jaki film ogla-
daliscie? Jak najtatwiej sie wam uczy¢? Od tego centrum rozchodza sie
gatezie. Potem dodajemy nowe elementy. taczymy je w catosci. Two-
rzymy sieci kontekstualne. Dzieki temu zagadnienia tworza zrozumiata

catos¢ ujeta w postaci multimedialnej mapy mysli.
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Taki model wykorzystatem podczas lekcji tuz po wybuchu woj-
ny za wschodnig granica. W odpowiedzi na liczne pytania uczennic
i uczniow zaczatem od wypisania w centralnym miejscu pojecia ,wojna
w Ukrainie”. Na poczatku zajec¢ udostepnitem link do edytowalnej tabli-
cy (wykorzystatem aplikacje Padlet i kody QR), poprositem o korzysta-
nie ze smartfondéw i umieszczanie skojarzen (tekstowych lub wizual-
nych) zawierajgcych odpowiedz na pytanie: ,,Z czym kojarzy ci sie wojna
w Ukrainie?”. Potem poprositem mtodziez o zadzwonienie do rodzicéw,
znajomych lub napisanie do nich esemeséw i zadanie im podobnego
pytania. Porownywali$my uzyskane w ten sposéb odpowiedzi i nieba-
wem zapetnita sie cata tablica. Wspdlnie uporzadkowalismy skojarzenia:
sinwazja Rosji”, ,Zelenski”, ,zabici”, ,cierpienie”, ,zagrozenie”, ,,USA”,
~rakiety”, a potem odniesliémy sie do nich. Na tej podstawie wyjasnia-
tem niezrozumiate pojecia, np. Donbas, Czarnobyl, Javelin, Wyspa Wezy.
Zlecitem takze uczennicom i uczniom, aby sami na smartfonach spraw-
dzali niejasne dla nich kwestie, np.: Jaki procent ludnosci Ukrainy jest

rosyjskojezyczny? Jaki zasieg ma Bajaktar?

Dzieki temu zamiast tradycyjnego wyktadu mieliSmy pogadanke, burze
mozgdw, wymiane wiedzy. W koncu wspdlnymi sitami przeksztatcilismy
mozaike haset w bardziej uporzadkowana strukture przypominajaca
sie¢. Podobnie pracowalismy w tym roku, omawiajgc zamach na WTC.
Przeprowadzenie takiej lekcji bytoby duzo trudniejsze, gdyby uczennice

i uczniowie nie mieli dostepu do elektronicznych zrédet informacji.

Interdyscyplinarnosc

Kolejnym ciekawym pomystem na narzedzia TIK jest wykorzystanie ich
do prowadzenia blokdéw miedzyprzedmiotowych. W szkole, w ktérej pra-
cuje, co jakis czas uzgadniamy z innymi nauczycielkami i nauczycielami
wspolny tydzien lub dwa, gdzie odktadamy na bok ustalony porzadek
lekcji i pracujemy $ciezkami miedzyprzedmiotowymi.
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Przyktadem takiej Sciezki jest ostatnio realizowany przez nas temat:
sEnergia jadrowa”. Na wszystkich przedmiotach uczennice i uczniowie
zajmowali sie zagadnieniami, ktore taczyto wspolne spoiwo. Projekt roz-
poczety zajecia z fizyki (podstawy reakcji jadrowych i termojadrowych).
Potem doszta chemia (budowa jadra), historia i HiT (historia bomby
jadrowej, kryzys kubanski, katastrofa w Czarnobylu), edukacja dla bez-
pieczenstwa (ochrona przed zagrozeniem atomowym), podstawy przed-
siebiorczosci (koszty budowy elektrowni jadrowej, kwestia inwestycji
publicznych, podatkéw), biologia (wptyw promieniowania na organizmy
zywe), geografia (zasoby energetyczne), jezyki obce (dyskusje), jezyk
polski (zastosowanie roznych stylistyk perswazyjnych w oparciu o temat
energii jadrowej), matematyka (obliczenia efektywnosci elektrowni
jadrowej) itd. Nastepnie mtodziez taczona w zespoty w zaleznosci od ich
zainteresowan tworzyta projekty grupowe, np. relacje dziennikarskie,
makiety czy schematy, ktére poprzez mnogosc¢ tematdw i ich wieloaspek-
towos$¢ wychodzity poza tresci w podrecznikach. Uczennice i uczniowie
sami szukali informacji w oparciu o zrédta internetowe. Wystarczyt do
tego smartfon. Przydaty sie obecne w nim czujniki, kamery, rejestratory

dzwieku, narzedzia do obstugi multimedidw i liczne dostepne aplikacje.

Prace zespotowe

Narzedzia TiK sg wreszcie niezwykle uzyteczne w pracach zespoto-
wych, gdzie uczennice i uczniowie podzieleni sg na kilkuosobowe grupy,
w obrebie ktérych wykonujg pewne wieloaspektowe zadanie. Moze to
by¢ np. produkcja filmu - trzeba zrobi¢ zdjecia, nagra¢ muzyke, pozy-
skac informacje, przeprowadzi¢ wywiady itd. Podczas pracy zespotowej
aktyamusi opracowa¢ koncepcje, rozdzieli¢ zadania, skoordynowac pra-
ce. Musi umie¢ obstugiwac narzedzia multimedialne, montowad, dobie-
ra¢ dzwiek i Swiatto, przetwarza¢ materiat, zaprezentowacé wypowiedz.
Musi w konicu zdoby¢ konkretne informacje merytoryczne. Film stanowi

efekt wspdlnej pracy grupy, gdzie kazdy wktada to, co ma najmocniej-
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szego. Ale ocenie podlega ich praca w pewnym wybranym obszarze,

w ktérym konstruuja cos, czym beda mogli sie pochwalic.

Kiedy pracuje tak z uczennicami i uczniami, oni sami dzielg sie zadania-
mi. Kazdy wybiera to, w czym czuje sie najlepiej: tworzenie scenariusza,
koordynowanie, nagrywanie, projektowanie grafiki, montowanie filmu,
wystep publiczny itd. Mtodziez wykorzystuje dowolne aplikacje, choc
oczywiscie proponuje im te, ktére wedtug mnie sprawdzaja sie najlepiej
(np. do tworzenia grafik Canva, a do montazu filméw darmowa aplikacja

Capcut).

Tego rodzaju wykorzystanie multimediow ¢wiczy kompetencje spotecz-
ne. Dzieki temu smartfon nie tylko nie blokuje komunikacji i wspotpracy

- przeciwnie, pomaga ja usprawnic.

Blended|flipped learning

Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych pozwala
takze na nadanie nowego wymiaru tzw. ksztatceniu wyprzedzajacemu.
Mozna je realizowac za pomoca platformy e-learningowej. Jako nauczy-
ciel bardzo czesto jg wykorzystuje (korzystam z rozwigzania YouSchool).
Pozwala mi nie tylko na przesytanie materiatéw, zbieranie prac uczennic
i ucznidw oraz komunikacje z nimi. Na platformie znajduja sie multime-
dialne lekcje, sktadajace z filmow, tekstéw, zadan i quizéw, do ktdrych
uczniowie maja staty dostep. Mtodziez moze ze wtasnym tempie realizo-
waé zagadnienia z zakresu podstawy programowej, a potem sprawdzic
zrozumienie tematu za pomocga dotaczonych testow. Uczennice i ucznio-
wie moga odstuchac sobie filmik w drodze do szkoty. W ten sposéb na
lekcje przychodza juz wstepnie przygotowani z danego zakresu. Czas
lekcyjny poswiecamy na twdrcze korzystanie ze zdobytych wczesniej

informacji - prace w zespotach i dyskusje.

Tego rodzaju platforma z lekcjami jest tez Swietnym narzedziem do reali-
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zacji edukacji hybrydowej (flipped learning), gdzie taczymy edukacje
oparta na bezposrednim kontakcie z edukacjg zaposredniczong przez
elektronike. Tu bardzo przydaja sie smartfony lub tablety. Kiedy pracuje
z mtodzieza, czes¢ zadan wykonuje ona na swoich urzadzenia, na indy-
widualnych kontach ucznia na platformie. Po wykonaniu zadania mam
bezposredni wglad w wyniki i postepy wszystkich uczennic i ucznidw.
Moge z tego skorzystac, jesli uznam to za istotne w procesie wspierania

ucznidw.

Wszystkie opisane powyzej metody i style pracy staraliSmy sie promo-
wac w ramach projektu ,Lekcja:Enter”. Zalezato nam, by uczestniczki
i uczestnicy szkolen wyszli z nich z przekonaniem, ze nowe technologie
moga utatwiac im prace, ale takze stanowic Swietne narzedzie do eks-
presji dla samych uczennic i ucznidéw. Ze dzieki ich uzyciu mozna ukie-
runkowaé edukacyjng zmiane w strone wydobycia z dzieci i mtodziezy

ich mocnych stron.

Powyzsze zatozenia realizowane w praktyce szkolnej zawsze przynosity
mi pozytywne efekty - uczennice i uczniowie byli bardziej zaangazowa-
ni, a efektywno$¢ zdecydowanie rosta. Szczegdlnie sprawdzaty sie zada-
nia grupowe, gdzie mtodzi wspdlnie pracowali z uzyciem narzedzi elek-
tronicznych. Warto jednak pamietac - co podkres$lam raz jeszcze - ze to
nie samo wprowadzenie na lekcje narzedzi TiK czyni ksztatcenie bardziej
nowoczesnym. Prawdziwa ewolucja w kierunku edukacji przysztosci
powinna dotyczy¢ sfery przekonan odnosnie tego, po co jest szkota.
Technologie informacyjno-komunikacyjne moga znaczaco zmieni¢ spo-
s6b, w jaki uczennice i uczniowie przyswajajg wiedze, ale kluczem jest

refleksyjny nauczyciel, ktéry uzyciu tych narzedzi nada sens.
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Monika Frysz
trenerka w projekcie
,Lekcja:Enter”

PROJEKT Z PESPEKTYWY
TRENERKI

W dobie cyfryzacji i zdalnej edukacji nauczycielki i nauczyciele sto-
ja przed wieloma wyzwaniami, ale tez mozliwosciami rozwoju swoich
kompetencji i metod nauczania. Jak wiadomo, cyfrowe umiejetnosci
pedagozek i pedagogdw bywaja rézne. Jedni maja technologie komuni-
kacyjno-informacyjna w ,,jednym paluszku”, drudzy twierdza, ze ,jako$
sobie radza”, a dla innych jest to nadal nieznany temat, w ktérym czuja
sie na tyle niepewnie, ze wola go wrecz unikaé. Pomoca i wsparciem dla
wszystkich wymienionych grup okazat sie projekt ,Lekcja:Enter”. Jego
wielkim sukcesem byt fakt, ze kazda nauczycielka i kazdy nauczyciel
znalazt w nim dla siebie miejsce. Wszechstronnos¢ projektu data jego
uczestniczkom i uczestnikom olbrzymig przestrzen - kazdy, niezaleznie

od poziomu swoich umiejetnosci, mégt w nim rozwing¢ skrzydta.

sLekcja:Enter” znaczaco utatwita nauczycielkom i nauczycielom dostep

do szerokiej gamy materiatéw edukacyjnych online. Uczestniczki
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i uczestnicy szkolen dowiedzieli sie, jak tatwo w sieci mozna znalez¢
materiaty dydaktyczne, prezentacje, filmy edukacyjne oraz quizy. Nie
tylko poszerzali swojg wiedze na temat dostepnych narzedzi, ale takze
dostosowania nauczania do indywidualnych pozioméw zaawansowania
uczennic i uczniéw. Jednym z kluczowych celdw projektu byto pokaza-
nie nauczycielkom i nauczycielom najnowoczesniejszych narzedzi edu-
kacyjnych i aktywizujacych metod nauczania, ktdre znaczaco zwiekszaja
skuteczno$é procesu uczenia sie. Interaktywne aplikacje i gry edukacyj-
ne to tylko przyktady rozwigzan, ktére sprawity, ze lekcje staty sie bar-

dziej przystepne i angazujace.

W projekcie przeszkolitam okoto 200 grup i na wstepie musze zaznaczy¢,
Zze kazda z nich byta inna - wyrdzniaty sie oryginalnoscia, kreatywnymi
pomystami, zadawanymi pytaniami oraz réznym podejSciem do szko-
lenia. Spotykatam grupy tryskajace energia, petne entuzjazmu i nasta-
wione na dziatanie. Z drugiej strony byty zespoty bardziej zréwnowazo-
ne, spokojniejsze, ktdre doktadnie analizowaty kazde zadanie. Wszyscy
- zaréwno uczestniczki i uczestnicy szkolen, jak i ja - mieliSmy cel. Ja
- dac z siebie 100% i zauroczy¢ nauczycielki i nauczycieli nowoczesna
technologia, ktérg moga wykorzystaé w praktyce szkolnej, oni - poznac
narzedzia, dzieki ktérym uatrakcyjnia swoje lekcje, a takze pogtebia
wiedze na temat prawa autorskiego, projektowania graficznego i wielu

innych interesujacych cyfrowych tematow.

Szkolenia byty prowadzone w formie warsztatdw, co oznaczato, ze kazda
nauczycielka i kazdy nauczyciel miat petng swobode w zadawaniu pytan
i udostepnianiu swojego ekranu, gdy tylko czut taka potrzebe. Chociaz
stosowatam zawsze taki sam scenariusz zaje¢, to w praktyce nigdy nie
byt on identyczny. Pojawiaty sie nowe pytania i indywidualne spojrzenia
na rézne wyzwania. Czasami trudno byto zakonczy¢ zajecia, poniewaz
pasja i zaangazowanie uczestniczek i uczestnikow sprawiaty, ze dyskusje
i pytania wydtuzaty sie poza ustalone ramy czasowe. Dla mnie jako tre-

nerki byto to niezwykle ciekawe doswiadczenie.

Szkota jutra zaczyna sie dzis. Jak Lekcja:Enter wsparta polskie szkoty w cyfrowej transformacji.



Projekt ,Lekcja:Enter” to co$ wiecej niz tylko moduty szkolen. To takze
miejsce, gdzie nauczycielki i nauczyciele mogli wymieniaé swoje spo-
strzezenia, proponowac nowe rozwiazania i prowadzi¢ zywe dyskusje,
ktore rozpoczety sie na etapie szkolen i trwajg nadal. Na réznych forach,
stronach internetowych i grupach na Facebooku mozna przeczytad, jak
projekt wptynat na sposdb prowadzenia lekgji i wzbogacit doswiadcze-
nie edukacyjne. Do dzi$ odpisuje na pytania uczestniczek i uczestni-
kow warsztatow, ktdrzy juz dawno ukonczyli swoja $ciezke edukacyjna
w ,,Lekcji:Enter”. To $wiadczy o trwatosci wptywu tego projektu na spo-

teczno$é edukacyjna.

Podczas szkolen online miatam okazje spotykac nauczycielki i nauczy-
cieli, od ktorych sama mogtam sie uczy¢ i od ktérych mogli sie uczyé inni
uczestnicy. W tych konkretnych przypadkach nauczycielki i nauczycie-
le nie skupiali sie jedynie na technicznej stronie réznych aplikacji, ale
przede wszystkim na praktycznych wskazéwkach i doswiadczeniach
zich rzeczywistego uzytkowania. Te pedagozki i ci pedagodzy byli praw-
dziwymi entuzjastami wykorzystania technologii w edukacji. Poprzez
przyktady ze swojej wtasnej praktyki pokazywali, jak mozna stosowac
rozne aplikacje w pracy z uczennicami i uczniami. Warto podkresli¢, ze
nie tylko opowiadali oni o zaletach, ale takze o ograniczeniach i pro-
blemach, ktére mozna napotkaé podczas korzystania z tych narzedzi.
Dzielili sie swoimi umiejetnosciami w sposdb otwarty i szczery, co byto
niezwykle cenne. Zawsze dazytam do tego, aby moje szkolenia byty miej-
scem aktywnego dzielenia sie swojg praktyka zawodowa. Grupa stuchata
z zainteresowaniem opinii poszczegdlnych uczestniczek i uczestnikow,
co dodatkowo wzbogacato nasze zajecia. To byta prawdziwa sie¢ wymia-
ny doswiadczen, gdzie kazdy mogt wniesc cos wartosciowego i uczyc sie
od innych. Konwersacje byty autentyczne, konstruktywne i inspirujace,
poniewaz dotyczyty tego, co istotne i wazne w wykorzystywaniu nowo-
czesnych technologii na lekcjach. To doswiadczenie wzbogacito nasze

szkolenia, nadajac im realny wymiar praktyczny.
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Dzieki projektowi poznatam okoto 3 tys. cudownych nauczycielek
i nauczycieli, ktorzy na kazdym kroku pokazywali mi, ze moja praca jest
potrzebna. Z modutu na modut ewoluowali i chetnie chwalili sie, w jaki
sposdéb poznawany materiat wprowadzaja na swoich lekcjach. Z niezwy-
ktym przejeciem opowiadali, jaka byta reakcja uczennic i ucznidéw oraz
jak sami sobie radzili. Wspdlnie analizowalismy, co byto trudne, co ich
zaskoczyto i co zakonczyto sie absolutnym sukcesem. Jezeli pojawiaty
sie jakiekolwiek watpliwosci co do wykorzystania danej aplikacji na zaje-

ciach, razem starali$my sie je rozwiad.

Wszystkie uczestniczki i wszyscy uczestnicy wchodzili do projektu z kon-
kretnymi oczekiwaniami i indywidualnym nastawieniem. Ze spotkania
na spotkanie wiezy powstate miedzy nimi zaciesniaty sie. Nauczycielki
i nauczyciele zaczynali coraz bardziej sie przed sobg otwierad i Smielej
zadawad pytania. Ten moment byt dla mnie wyjatkowo wazny, poniewaz
spotkania online w ramach ,Lekcji:Enter” staty sie rowniez miejscem,
gdzie ludzie dodatkowo nawigzywali relacje, a przy tym lepiej przyswa-

jali wiadomosci, ktore staratam sie im przekazad.

Po zakonczeniu projektu zawsze przychodzi czas na refleksje. Czesto
stysze pytania typu: Czy ten projekt miat sens? lub Czy ,Lekcja:Enter”
przyniosta jakie$ wartosciowe zmiany w pracy nauczycieli? Odpowia-
dam: Tak, projekt byt bardzo potrzebny. To, jak nauczyciele ewoluowali
z zajec na zajecia, byto naprawde niezwykte. Pamietam wiele nauczycie-
lek i wielu nauczycieli, ktérych lekcje w miare postepujacych modutéw
projektu stawaty sie coraz bardziej fascynujace i inspirujgce dla uczennic
i ucznidow. Widziatam, jak zdobywali nowe umiejetnosci i pewnos$¢ siebie
w wykorzystywaniu nowoczesnych technologii w edukacji. To byta nie
tylko zmiana w sposobie nauczania, ale takze motywacja do tworzenia

ciekawszych i bardziej interaktywnych lekgji.

Nie jest tajemnica, ze jezeli ktos wejdzie w Swiat technologii cyfrowych,
odkrywa ogrom ich mozliwosci. Spotyka sie z wieloma nowosciami, co

rodzi wiele nowych pytan. W przypadku nauczycielek i nauczycieli, kto-
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rzy brali udziat w ,,Lekcji:Enter”, ziarno cyfryzacji zostato zasiane, a teraz
mozemy podziwiac jego piekne owoce w postaci interaktywnych i akty-
wizujacych lekgji. Cyfrowa Swiadomosc¢ uczestniczek i uczestnikdw pro-
jektu znacznie wzrosta, ale jak wiadomo, temat technologii komunika-
cyjno-informacyjnych jest jak studnia bez dna. Jestem przekonana, ze
w dziedzinie nowoczesnych technologii w edukacji nadal istnieje wiele
fascynujacych zagadnien do odkrycia oraz aplikacji do zgtebienia. Aby
tego dokonad, projekt musiatby trwaé znacznie dtuzej, co z pewnoscia
bardzo ucieszytoby nauczycielki i nauczycieli. Celem ,Lekcji:Enter”
byto pokazanie, jak za pomoca narzedzi cyfrowych prowadzi¢ lekcje,
ktore angazuja dzieci i mtodziez, rozwijajg twdrcze myslenie oraz ucza
pracy w zespole. Podsumowujac, projekt okazat sie kluczem do nieoce-
nionych narzedzi, ktdre nie tylko uatrakcyjnity proces nauczania, ale
rowniez poprawity jakos¢ edukacji, wspomagajac rozwijanie umiejet-
nosci nauczycielek i nauczycieli oraz uczennic i uczniéw. Jestem petna

wdziecznosci za mozliwosc¢ bycia czescia tej inspirujacej inicjatywy.
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Realizacja dziatan na tak duzq skale,
w tym szeroko zaprojektowana ewaluacja
szkolen, liczne spotkania sieciujgce -
wszystko to pozwolito nam wstuchac sie
w potrzeby srodowiska nauczycielskiego.
Staralismy sie ptyngce stamtqd sygnaty
uwzgledniaé przy modyfikacjach
programow szkolen, ale tez dbajgc

o dobrostan nauczycielek i nauczycieli,
szczegolnie w czasie edukacji zdalnej.



Monika Eilmes
liderka projektu ,,Lekcja:Enter”,
Fundacja Orange

,LEKCJA:ENTER” -
O TYM, CO ZROBILISMY
| CO CIESZY

Realizacja projektu na tak duza skale byta mozliwa dzieki podjeciu dzia-
tania przez trzy organizacje pozarzadowe, ktére od wielu lat w rézny
sposdb wspierajg edukacje w Polsce. Mam tutaj na mysli Fundacje Roz-
woju Spoteczenstwa Informacyjnego, Instytut Spraw Publicznych oraz
Fundacje Orange - lidera konsorcjum. Nasze réznorodne doswiadcze-
nia pozwolity na stworzenie kompleksowej oferty wsparcia dla ponad
82 tys. nauczycielek i nauczycieli ze szkét podstawowych i ponadpod-
stawowych. Wartoscig dodana naszego konsorcjum byto niewatpliwie
to, ze przez te kilka lat realizacji projektu mielisSmy zdolnos$¢ do szybkiej
reakcji w tych mocno zmieniajacych sie warunkach zewnetrznych, ktére
miaty wptyw na nasze dziatania. Zdolnos$¢ ta wynikata z réznorodnych

doswiadczen, ktére posiadamy, a ktére pozwolity nam sprawnie reago-
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wac na pojawiajace sie potrzeby uczestnikow projektu. Kluczowa role
w takich dziataniach zawsze petnig ludzie. Postawilismy tutaj zespot
ekspertek i ekspertow, ktory uzupetniat sie kompetencyjnie i wspdlnie
dazyt do wyznaczonych, ambitnych celdw, jakie stawiata przed nami
sLekcja:Enter”.

Kiedy rozpoczynaliSmy projekt, z petng Swiadomoscia podjetego przez
nas ogromnego wyzwania jakim byto skuteczne zachecenie do udziatu
w szkoleniach ponad 75 tys. nauczycielek i nauczycieli, nie spodziewali-
Smy sie, ze ostatecznie ta liczba nauczycielek i nauczycieli, ktorzy skorzy-
stali ze wsparcia wyniesie ponad 82 tys. To niewatpliwie zastuga dobrej
wspotpracy wszystkich podmiotéw, ktére byty zaangazowane w realiza-
cje projektu. Tym bardziej cieszy nas fakt, ze Centrum Projektow Polska
Cyfrowa, instytucja, ktdra wysoko ocenita naszg oferte i w skutek tego
data nam szanse realizacji tego przedsiewziecia, zatozyto, ze projekt
bedzie realizowany w systemie regrantingowym. To pozwolito wtgczyc
do naszego projektu regionalne i lokalne, publiczne i niepubliczne Pla-
cowki Doskonalenia Nauczycieli oraz dato nam realng szanse na wza-
jemne poznanie sie i nawigzanie wspotpracy. W kilku projektach gran-
towych partnerami Placowek Doskonalenia Nauczycieli byty organizacje
pozarzadowe, co rowniez wzbogacito naszg oferte o doswiadczenia tych
podmiotéw. Wspdtpraca w ramach ,,Lekcji:Enter” pozwalata na wzajem-
ne uczenie sie. Taki model stosowali$my réwniez w ramach prowadzo-
nych w projekcie szkolen, zachecajac nauczycielki i nauczycieli do wza-
jemnego uczenia sie od siebie, a takze od uczennic i ucznidw. Jest on
nam bardzo bliski, bo pozwala mysle¢ o kazdej zaangazowanej osobie
jako o tej, od ktdrej czego$ mozemy sie nauczyd, ale tez mie¢ $wiado-
mos¢ faktu, ze ktos moze czego$ nauczyc sie od nas. Po co? Po to, zeby

jeszcze lepiej realizowad dziatania misyjne.

Wspétpraca z Placdwkami Doskonalenia Nauczycieli data nam szanse na
poznanie ich potencjatu. Nasi lokalni i regionalni partnerzy to instytucje,
ktére sg znane spotecznosci szkolnej na danym terenie, czesto wspotpra-

cuja z nig od wielu lat. Dzieki temu bardzo dobrze znajg lokalne potrze-
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by srodowiska nauczycielskiego. Prowadzac dziatania skierowane do tej
grupy odbiorcow, dobrze wiedza, w jaki sposéb zacheci¢ nauczycielki
i nauczycieli do podnoszenia swoich kompetencji. Niewatpliwie duzym
atutem udziatu Placdwek Doskonalenia Nauczycieli w ,Lekcji:Enter”
byli wspétpracujacy juz wezesniej z tymi podmiotami trenerki i trenerzy,
ktorzy po przejsciu szkolenia przygotowujgcego sprawnie i szybko mogli
poprowadzi¢ zajecia dla grup nauczycielek i nauczycieli w regionach.
Dla tych podmiotdw byta to tez szansa na rozszerzenie swojego poten-
cjatu szkoleniowego poprzez zdobycie doswiadczenia w obszarze orga-
nizacji szkolen na duza skale oraz rozszerzenie bazy trenerskiej poprzez
angazowanie nowych oséb pozyskanych z rynku. Wierzymy, ze w wielu
przypadkach zaowocuje to dalszg wspotpraca przy innych dziataniach
podejmowanych przez te placowki w przysztosci. Dodatkowo podmioty
te miaty réwniez okazje do budowania relacji z tak licznie reprezentowa-
nymi w projekcie szkotami. Mocno wierze w to, ze przekuje sie to w przy-

sztosci we wspdlne rozwojowe dziatania i projekty.

Projekt umozliwit rozwdj potencjatu PDN poprzez zdobycie przez te
podmioty doswiadczenia w obszarze organizacji szkolen na duzg skale
czy tez na rozszerzenie bazy trenerskiej, a co najwazniejsze zbudowania
realizacji z nowymi szkotami, z ktérymi do tej pory nie byto okazji wspot-

pracowac.

To wszystko to bogactwo, jakie pozostawia po sobie ,Lekcja:Enter”. Bar-
dzo nas cieszy to, ze ten zasdb pozostanie w placéwkach, ktére dziataja
regionalnie oraz lokalnie, i przetozy sie na dalsze wspieranie przez nich

szkét w najbardziej nawet odlegtych od centrum zakatkach kraju.

Realizacja dziatan na tak duza skale, w tym szeroko zaprojektowana
ewaluacja szkolen, liczne spotkania sieciujgce - wszystko to pozwolito
nam wstuchac sie w potrzeby srodowiska nauczycielskiego. StaraliSmy
sie ptyngce stamtad sygnaty uwzgledniaé przy modyfikacjach progra-
mow szkolen, ale tez dbajac o dobrostan nauczycielek i nauczycieli,

szczegblnie w czasie edukacji zdalnej. Chetnie dzielilismy sie takze pozy-
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skana wiedza z instytucjami publicznymi, organizacjami, ktére dziataja
na rzecz edukacji, a ktore projektujac nowe przedsiewziecia wspieraja-
ce polskie szkoty, moga uwzglednic rzeczywiste, zmapowane przez nas

potrzeby kadry pedagogiczne;j.

Patrzac dzisiaj z perspektywy tych kilku lat, kiedy mieliSmy przywilej
i niewatpliwg przyjemnos$¢ realizacji projektu ,Lekcja:Enter”, mozemy
z duma powiedzied, ze byto to dla nas niezwykle cenne doswiadczenie
wzmacniajace nas osobiscie, ale tez budujace nasza eksperckosé. Reali-
zowaliSmy dziatania z poczuciem uczestniczenia w czyms waznym, moc-
no wierzac w zachodzace w edukacji zmiany, kibicujac przy tym nauczy-

cielkom i nauczycielom.

Dla nas osobiscie byta to tez fantastyczna podrdz. Dziekujemy wszyst-
kim, ktérzy razem z nami wsiedli do tego pociagu w kierunku nowocze-

snej edukacji. Do zobaczenia na innych peronach.

Tymczasem zapraszamy na strone www.lekcjaenter.pl, gdzie znajduja
sie materiaty wypracowane w ramach projektu oraz na Zintegrowana
Platforme Edukacyjna, na ktdrej znalez¢ mozna scenariusze lekcji autor-

stwa jego uczestnikow.
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24 Fundacja

Fundacja Orange (lider)

Wspiera dzieci i mtodziez, aby w sposob swiadomy i odpowiedzialny
funkcjonowaty w Srodowisku spoteczno-cyfrowym. Tworzy przyjazne
warunki do ich rozwoju i edukacji. Pomaga ksztattowad zdrowe nawy-
ki cyfrowe, poznawac podstawy bezpieczenstwa w sieci i dbac o prawa
i podmiotowos$¢ dzieci w Swiecie petnym ekrandw. Wspiera nauczycie-
li i nauczycielki w rozwoju kompetencji. Angazuje pracownikéw_czki
Orange do udziatu w wolontariat. Jej inicjatywy sg oparte na wynikach
badan i konsultacjach eksperckich. Zatozona w 2005 roku do realizacji
celéw zgodnych ze strategig spotecznej odpowiedzialnosci Orange Pol-

ska. Jest jedna z kilkunastu Fundacji Orange dziatajacych na Swiecie.

www.fundacja.orange.pl

FRSI

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego

Misjg Fundacji jest rozwijanie kompetencji cyfrowych konkretnych oséb,
organizacji i spotecznosci, gdyz kompetencje te - dobrze wykorzysty-
wane - mogg otwierac¢ na nowe sposoby dziatania, uczenia sie, rozwoju
zawodowego, ale tez zaangazowania w zycie spoteczne czy dbania o oso-
bisty dobrostan. Sprawdza i pokazuje, jak technologie cyfrowe moga
pomagaé w budowaniu otwartych spotecznosci, gdzie ludzie mysla kry-
tycznie i rozmawiaja o tym, co dla nich wazne, gdyz dialog buduje silniej-
szg wiez, a r6znorodnosc staje sie wartoscia. Dziata wspolne z lokalnymi

liderami i liderkami, aktywistkami i aktywistami, organizacjami pozarza-
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dowymi i instytucjami, szczegélnie z bibliotekami i szkotami. Utworzona
w 2008 r. przez Polsko-Amerykanska Fundacje Wolnosci i jej pierwszym
zadaniem byta realizacja ,Programu Rozwoju Bibliotek”, wspieranego ze

Srodkow Fundacji Gates. www.frsi.org.pl

NSTYTUT SPRAW
PUBLICZINYCH

Instytut Spraw Publicznych

Wiodacy polski think-tank oraz niezalezny osrodek badan i analiz poli-
tycznych, zatozony w 1995 roku. Misjg Instytutu jest przyczynianie sie
do Swiadomej debaty publicznej na temat kluczowych zagadnien poli-
tyki polskiej, europejskiej i globalnej. Gtowne obszary badan obejmuja
polityke europejska, polityke spoteczna, spoteczenstwo obywatelskie,

migracje i polityke klimatyczna. www.isp.org.pl
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