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Dane Wnioskodawcy

A. Wnioskodawca
Al. Pelna nazwa
A2. Strona WWW
A3. Telefon

A4. E-mail

INSTYTUT SPRAW
PUBLICINYCH

A5. Numer KRS, innej ewidencji prowadzonej zgodnie z wymogami prawa lub inny dokument

stanowiacy podstawe prawna funkcjonowania instytucji

A6. Numer NIP
A7. Numer REGON

A8. Forma prawna

A9. Wnioskodawca oswiadcza, ze

Adres (oficjalny)

A10. Miejscowos¢

A1l1l. Ulica, nr domu, nr lokalu
A1l12. Kod pocztowy

A13. Poczta

Adres korespondencyjny inny niz oficjalny
A14. Miejscowos¢

A15. Ulica, nr domu, nr lokalu

A16. Kod pocztowy

A17. Poczta

Osoba do kontaktu w sprawie wniosku
A18. Imie

A19. Nazwisko

A20. Telefon

A21. E-mail

Osoba posiadajaca prawo do reprezentowania Wnioskodawcy

Dodaj osoby posiadajace prawo do reprezentowania Wnioskodawcy

Partnerzy (jesli dotyczy)

Lista Partnerow

Whioskodawca oswiadcza w imieniu swoim i Partnerow (jesli dotyczy), ze:

Zaznacz oswiadczenia:
*



A39. Jest/sa zarejestrowany/zarejestrowani w KRS lub innej ewidencji prowadzonej zgodnie z wymogami
prawa lub posiada/posiadaja inng podstawe prawna funkcjonowania instytucji (np. uchwate organu
prowadzacego)

*A40. Ma/maja udokumentowane doswiadczenie w zarzadzaniu budzetem zrealizowanego i rozliczonego
projektu lub budzetem dziatalnosci statutowej o wartosci co najmniej 100 000 zt w ciggu czterech lat
poprzedzajacych ztozenie wniosku. Liczy sie doswiadczenie Wnioskodawcy lub Partnera (jesli dotyczy). W
przypadku ztozenia wiecej niz 1 wniosku w naborze: Wnioskodawca lub Partner ma doswiadczenie w
zarzadzaniu budzetem o wartosci co najmniej 100 000 zt pomnozonej przez liczbe sktadanych wnioskéw, w
ciagu czterech lat poprzedzajacych ztozenie wniosku.

*A41. Nie pozostaje/pozostaja w stanie upadtosci, nie zostat wobec niego/nich ustanowiony zarzad
komisaryczny, osoby reprezentujace podmiot nie zostaly prawomocnie skazane za przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe

*A42. Osoba upowazniona do dysponowania sSrodkami dofinansowania projektu grantowego oraz
podejmowania wiazacych decyzji finansowych w imieniu Wnioskodawcy nie jest prawomocnie skazana za
przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe

*A43. Osoba lub osoby uprawnione do reprezentowania podmiotdéw nie byly karane za przestepstwo
popelnione umyslnie oraz korzystaja z peini praw publicznych

*A44. Planowane we wniosku dzialania sa zgodne ze statutem Wnioskodawcy i Partneréw (jesli dotyczy)
*A45. Nie zalega/zalegaja z ptatnoscia zobowiazan publiczno-prawnych wobec US i ZUS

*A46. Nie jest/nie sa wykluczeni z ubiegania sie o dofinansowanie ze srodkéw UE

*A47 Przyznanie grantu nie jest réwnoznaczne z udzieleniem pomocy publicznej w mysl art. 107 ust. 1
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

Operator ma prawo zazada¢ dokumentow potwierdzajacych prawdziwos¢ informacji i oswiadczen zawartych
w niniejszym wniosku.

Zalacz dokumenty - kopie poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginalem przez osoby upowaznione - jesli dotyczy
AA48. List intencyjny o wspoélpracy z placowka doskonalenia nauczycieli lub innymi Partnerami
(jesli dotyczy)

A49. Decyzje Kuratora Oswiaty o przyznaniu akredytacji

B. Projekt
B1. Tytul Projektu

B2. Wojewodztwo/wojewodztwa

Doswiadczenie i potencjal Wnioskodawcy i Partnerow

B3. Prosze o opisanie doswiadczenia i potencjalu Wnioskodawcy i Partnerow (jesli dotyczy) w

zakresie dotyczacym projektu, zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumentacji konkursowej.

*B4. Wnioskodawca oswiadcza, ze trenerzy regionalni oraz trenerzy lokalni, ktérzy wezma udziat w
projekcie, posiadaja kwalifikacje okreslone w ,,Wytycznych do projektu grantowego”

Plan dzialan rekrutacyjnych i informacyjnych skierowanych do nauczycieli

B5. Prosze o opisanie planu dziatan rekrutacyjnych i informacyjnych.

Zaznacz oswiadczenia:

*B6. Wnioskodawca zapewni udzial w szkoleniach nauczycielkom i nauczycielom prowadzacym zajecia z
zakresu ksztalcenia ogélnego z 4 grup przedmiotowych (edukacja wczesnoszkolna, przedmioty
humanistyczne, przedmioty matematyczno-przyrodnicze i artystyczne) ze szkét podstawowych i
ponadpodstawowych, publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych, realizujacych



zajecia dla dzieci i mlodziezy. I dostosowa¢ numeracje kolejnych punktéw.

*B7. Wnioskodawca zapewni pierwszenstwo udzialu w szkoleniach nauczycielom wymagajacym
uczestnictwa na poziomie podstawowym, zgodnie z wytycznymi Operatora.

*B8. Wnioskodawca oswiadcza, ze dzialania promocyjne oraz rekrutacyjne skieruje do oséb z
nastepujacych grup wiekowych: 18-34 lata; 35-43 lata; 44-64 lata oraz powyzej 65 lat.

Sposadb realizacji szkolen

B9. Prosze o opisanie sposobu realizacji szkolen, zgodnie z wytycznymi zawartymi w
dokumentacji konkursowej.

Jako Wnioskodawca oswiadczam, ze:

*B10. Szkolenia dla nauczycieli beda trwac¢ 18 godzin w formie mieszanej: zajecia stacjonarne 16,2
godziny i praca wlasna online 1,8-godziny .

*B11. Trenerzy regionalni, spetniajacy kryteria okreslone w ,, Wytycznych do projektu grantowego” wezma
udzial w szkoleniach organizowanych przez Operatora, we wskazanych przez niego terminach.

*B12. Zajecia zaplanowane w ramach $ciezki edukacyjnej dla danej grupy nauczycieli beda trwac ok 2
miesiecy.

*B13. Zapewnie realizacje pelnej sciezki edukacyjnej zaplanowanej w ramach projektu , Lekcja:Enter”.
*B14. Uczestnicy projektu beda szkoleni w swoich grupach przedmiotowych, na odpowiednim poziomie
zaawansowania kompetencji cyfrowych.

*B15. W salach szkoleniowych zagwarantowany bedzie dostep do sieci internetowej oraz sprzetu; 1
komputeri 1 tablet lub 1 smartfon na dwéch uczestnikéw.

*B16. Szkolenia beda organizowane w grupach od 8 do 15 o0s6b.

Rezultaty projektu

B17. Calkowita liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli

B18. Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

B19. % planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,

miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

B20. W jaki spos6b wnioskodawca zapewni udzial zadeklarowanej liczby os6b w szkoleniach?

Ryzyka w projekcie

B21. Prosze opisac¢ ryzyka przewidziane w projekcie grantowym oraz sposoby postepowania w

celu zminimalizowania tych ryzyk.

Harmonogram postepu rzeczowego
C1. Na ile miesiecy planowana jest realizacja projektu?
C2. Planowana data rozpoczecia projektu

C3. Planowana data zakonczenia projektu

Harmonogram

C4. Planowana liczba nauczycieli, ktorzy ukoncza sciezke edukacyjna w poszczegolnych

miesiacach projektu
Miesiac Rok Liczba
Suma

C5. Rekrutacja oraz dzialania informacyjno - promocyjne

Co (dzialanie) Okres realizacji (miesiac rozpoczecia i Okres realizacji (rok)
zakonczenia)

C6. Organizacja i realizacja szkolen



Co (dzialanie) Okres realizacji (miesiac rozpoczecia i Okres realizacji (rok)
zakonczenia)

C7. Zarzadzanie i administracja

Co (dzialanie) Okres realizacji (miesiac rozpoczecia i Okres realizacji (rok)
zakonczenia)

C8. Zakup sprzetu (jesli dotyczy)

Co (dzialanie) Okres realizacji (miesiac rozpoczecia i Okres realizacji (rok)
zakonczenia)

C9. Obszar realizacji projektu wraz z przypisanym do niego budzetem

»Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie” powinna zosta¢ uzupelniona po wypehieniu
pkt ,,C10 Budzet projektu grantowego”. ,, Budzet projektu w wojewodztwie” generuje automatycznie system po
wpisaniu planowanej liczby nauczycieli do przeszkolenia w wojewoédztwie. Nalezy uzupelic wszystkie pola
oznaczone gwiazdka - np. jesli projekt bedzie realizowany w jednym wojewodztwie, to w pozostalych
wojewodztwach nalezy wpisac¢ ,,0” w polach oznaczonych gwiazdka (inaczej system nie zwaliduje wniosku).

Uwaga! Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow w kazdym wojewodztwie musi sumowac sie do liczby podanej
w B19.”

Wojewodztwo dolnoslaskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewddztwie

Wojewodztwo kujawsko-pomorskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo lubelskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo lubuskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-

wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.



Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo lodzkie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo malopolskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo mazowieckie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewadztwie

Wojewodztwo opolskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo podlaskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancoéow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo podkarpackie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-

wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.



Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo pomorskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo Slaskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo swietokrzyskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewadztwie

Wojewodztwo warminsko-mazurskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo wielkopolskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancoéow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

Budzet projektu w wojewodztwie

Wojewodztwo zachodniopomorskie

Planowana liczba nauczycieli do przeszkolenia w wojewodztwie

Liczba planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich,
miejsko-wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.

% planowanych do przeszkolenia nauczycieli pracujacych na terenie gmin wiejskich, miejsko-

wiejskich i miejskich ponizej 20 tys. mieszkancow.



Budzet projektu w wojewodztwie

Budzet
C10. Budzet projektu grantowego
Wartos¢ Koszty

. . o Podmiot
Nr Nazwa Nazwa Liczba Koszt calkowita - kwalifikowalne+VAT
0noszac
pozycji kosztu jednostki jednostek jednostkowy koszty (dotyczy podmiotow P date?{ y
wy

kwalifikowalne odzyskujacych VAT)

I. Koszty wynagrodzen trenerow regionalnych i lokalnych prowadzacych szkolenia i mentoring dla
nauczycieli

Suma 0,00
Procent
wartosci 0,00%
grantu
Wartos¢ Koszty ]
. . o Podmiot
Nr Nazwa Nazwa Liczba Koszt calkowita - kwalifikowalne+VAT
0Nnoszac
pozycji kosztu jednostki jednostek jednostkowy koszty (dotyczy podmiotow p dat iy
ate
kwalifikowalne odzyskujacych VAT) wy
I1. Koszty organizacji szkolen
Suma 0,00
Procent
wartosci 0,00%
grantu
Wartos¢ Koszty .
. . i Podmiot
Nr Nazwa Nazwa Liczba Koszt calkowita - kwalifikowalne+VAT
0noszac
pozycji kosztu jednostki jednostek jednostkowy koszty (dotyczy podmiotow P date?{ y
kwalifikowalne odzyskujacych VAT)
IT1. Koszty zakupu sprzetu - maksymalnie 5% grantu
Suma 0,00
Procent
wartosci 0,00%
grantu
Wartos¢ Koszty )
. . o Podmiot
Nr Nazwa Nazwa Liczba Koszt calkowita - kwalifikowalne+VAT
0Nnoszac
pozycji kosztu jednostki jednostek jednostkowy koszty (dotyczy podmiotow P dat lq{y
wydate

kwalifikowalne odzyskujacych VAT)

IV. Koszty dzialan informacyjno-promocyjnych i rekrutacji nauczycieli - maksymalnie 10% grantu

Suma 0,00
Procent
wartosci 0,00%
grantu
Wartos¢ Koszty ]
i . . Podmiot
Nr Nazwa Nazwa Liczba Koszt calkowita - kwalifikowalne+VAT
0No0Szac
pozycji kosztu jednostki jednostek jednostkowy koszty (dotyczy podmiotow P dat iy
wydate

kwalifikowalne odzyskujacych VAT)
V. Koszty zarzadzania i administracji - maksymalnie 20% kwoty grantu

Suma 0,00



C11.

C12.

C13.

C14.

C15.
Cle.

Procent
wartosci 0,00%
grantu

RAZEM 0,00

Uzasadnienie kosztow wynagrodzen treneréw regionalnych i lokalnych

Uzasadnienie kosztow organizacji szkolen

Uzasadnienie kosztow zakupu sprzetu

Uzasadnienie kosztow dzialan informacyjno-promocyjnych i rekrutacji nauczycieli

Uzasadnienie kosztow zarzadzania i administracji

CARLKOWITY KOSZT PROJEKTU W PRZELICZENIU NA 1 UCZESTNIKA SZKOLENIA

*Ja, nizej podpisany/na, niniejszym oswiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sa zgodne z prawda.

Jestem swiadomy/ma odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 Kodeksu karnego, dotyczacej

poswiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.



WNIOSEK NR edycja_VIII lekcja/0002

PODPIS I PIECZEC OSOBY UPRAWNIONE] DO REPREZENTOWANIA
ORGANIZAC]I

Te strone wniosku nalezy wydrukowac¢. Powinny ja podpisa¢ uprawnione osoby a nastepnie po
zeskanowaniu zalaczy¢ w panelu wnioskodawcy. Opcja bedzie dostepna po zlozeniu wniosku.

Nalezy takze zalaczyc:

* Dokument okreslajacy status prawny instytucji (np. kopia zaswiadczenia o wpisie do rejestru dziatalnosci
gospodarczej, wyciag z rejestru handlowego, statut lub akt zatozycielski).

* Dokument potwierdzajacy, Ze osoba podpisujaca wniosek jest upowazniona do reprezentowania organizacji,
jesli nie wynika to z rejestru (np. akt powotania).



